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ANEXO I – DAS ATRIBUIÇÕES DOS EMPREGOS PÚBLICOS   

        1.  EMISSOR DE PASSAGENS 
        A - ATRIBUIÇÕES 
        Sínteses dos Deveres: Emitir e cobrar passagens e outras atribuições correlatas. 
        B - CONDIÇÕES DE TRABALHO: Carga horária de 36 (trinta e seis) horas semanais. 
        C - REQUISITOS PARA INGRESSO: Escolaridade de Ensino Fundamental Completo.    

        2.  EMISSOR DE CONHECIMENTO 
        A - ATRIBUIÇÕES 
        Sínteses dos Deveres: Emitir e cobrar conhecimentos referentes a encomendas e guardar volumes e outras  
       atribuições correlatas. 

        B - CONDIÇÕES DE TRABALHO: Carga horária de 36 (trinta e seis) horas semanais. 
        C - REQUISITOS PARA INGRESSO: Escolaridade de Ensino Fundamental Completo.    

        3. ATENDENTE DE ESTACIONAMENTO 
        A - ATRIBUIÇÕES 
        Sínteses dos Deveres: Cobrar, controlar e cuidar entradas e saídas de veículos e outras atribuições correlatas. 
        B - CONDIÇÕES DE TRABALHO: Carga horária de 36 (trinta e seis) horas semanais. 
        C - REQUISITOS PARA INGRESSO: Escolaridade de Ensino Fundamental Completo.   

        4. ATENDENTE DE TELEFONE 
        A - ATRIBUIÇÕES 
        Sínteses dos Deveres: Atender telefone, prestar informações e outras atribuições correlatas. 
        B - CONDIÇÕES DE TRABALHO: Carga horária de 44 (quarenta e quatro) horas semanais. 
        C - REQUISITOS PARA INGRESSO: Escolaridade de Ensino Fundamental Completo.   

        5. MOTORISTA 
        A - ATRIBUIÇÕES 
        Sínteses dos Deveres: Dirigir veículos do Terminal Rodoviário. 
        B - CONDIÇÕES DE TRABALHO: Carga horária de 44 (quarenta e quatro) horas semanais. 
        C - REQUISITOS PARA INGRESSO: Escolaridade de Ensino Fundamental Completo e Carteira Nacional de  
       Habilitação, categoria B.    

         6. AUXILIAR DE TESOUREIRO 
         A - ATRIBUIÇÕES 
         Sínteses dos Deveres: Suprir com moeda divisionária(troco) os setores requisitantes, fazer pagamentos 
         bancários, manter sempre sob sua guarda a quantia estipulada como estoque de troco e outras 
         atribuições correlatas. 
         B - CONDIÇÕES DE TRABALHO: Carga horária de 44 (quarenta e quatro) horas semanais. 
         C - REQUISITOS PARA INGRESSO: Escolaridade de Ensino Médio Completo.    
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         7. ESCRITURÁRIO 
         A - ATRIBUIÇÕES 
         Sínteses dos Deveres: Atender ao público, controlar a emissão de passagens, confeccionar mapas de  
         pagamento às empresas de transporte coletivo, efetuar as devidas estatísticas e outras atribuições 
         correlatas. 
         B - CONDIÇÕES DE TRABALHO: Carga horária de 44 (quarenta e quatro) horas semanais. 
         C - REQUISITOS PARA INGRESSO: Escolaridade de Ensino Fundamental Completo.   

         8. OPERADOR DE TURISMO 
         A - ATRIBUIÇÕES 
         Sínteses dos Deveres: Recepcionar as excursões, controlar o embarque e desembarque dos turistas no 
         Terminal, prestar atendimento via telefone, repassar a lista de passageiros ao DAER e outras atribuições 
         correlatas. 
         B - CONDIÇÕES DE TRABALHO: Carga horária de 44 (quarenta e quatro) horas semanais. 
         C - REQUISITOS PARA INGRESSO: Escolaridade de Ensino Fundamental Completo.  

         
         9. CONTADOR   
         A - ATRIBUIÇÕES 
         Sínteses dos Deveres: Elaborar e assinar balancetes e balanços, declaração de imposto de renda, RAIS,  
         guias de encargos sociais e outras atribuições correlatas. 
         B - CONDIÇÕES DE TRABALHO: Carga horária de 44 (quarenta e quatro) horas semanais. 
         C - REQUISITOS PARA INGRESSO: Escolaridade de Ensino Superior e habilitação profissional.                        


