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ANEXO Il
CONTEUDOS PROGRAMATICOS

Portugués (nivel fundamental completo)

Ortografia: uso de S e Z. Emprego de SS, C, C, CH, EX, J e G. Diviséo silabica: separagdo e
particdo de silabas. Classificacdo das palavras quanto ao nimero de silabas. Acentuagéo
grafica: principios basicos (regras), classificagdo das palavras quanto a posicdo da silaba
tbnica. Classe de palavras (classes gramaticais) e seu emprego. Flexdes: género, nimero e
grau do substantivo e adjetivo. Tempos e modos do verbo. Crase. Frase e oragdo: termos
principais e acessorios da oracdo. Tipos de sujeito. Sinbnimos e antbnimos. Interpretacdo de

texto. Sufixos e Prefixos. Tipos de predicado. Pronomes de Tratamento. Vozes do verbo.
Matematica (nivel fundamental completo)

ARITMETICA: Teoria dos Conjuntos: Representacdo, tipos, relacdes, operacdes. Conjunto
Numeéricos: Naturais, inteiros, racionais (fracionarios e decimais), reais, leitura dos ndmeros.
Operagbes matematicas nos conjuntos dos ndmeros. Soma, subtragdo, multiplicacéo,
divisdo, potenciagdo, radiciagcdo. Mdltiplos e divisores. Maximo Divisor Comum. Minimo Mdltiplo
Comum. NUmeros primos e compostos, dizimas periddicas. Sistemas de medidas:
Comprimento, superficie e volume das principais figuras e sdlidos, massa. Razfes e
proporgoes: Divisdo proporcional, regra de trés simples e composta, percentagem, juros
simples. ALGEBRA: Calculo literal: Variaveis e constantes, expressdes algébricas, monémios,
polindmios, valor numérico. Operacdes algébricas: Produtos notéveis, fatoracdo algébrica,
M.M.C. e M.D.C. entre expressOes algébricas, fracdes algébricas. Equagbes e funcdes:
Equagbes e inequagbes do 1° grau, sistemas de equacdes com duas variaveis. Equacgdes e
inequacdes do 2° grau, equacgdes biquadradas. Sistema de coordenadas cartesianas . Graficos,
funcao linear, funcédo quadratica. GEOMETRIA E TRIGONOMETRIA: Introdugcdo a Geometria:
Pontos, linhas e planos, segmentos, congruéncia, angulos, paralelismo, perpendicularismo,
triangulos, angulos internos e externos, relacdes métricas no triangulo retangulo, poligonos.
Trigonometria plana: Fungdes trigonométricas, valores, relagfes métricas em triangulos néo
retangulos, Lei dos senos e cossenos. Geometria Plana: Circulo e circunferéncia, elementos,
relacBes meétricas, poligonos inscritos e circunscritos, poligonos regulares, medidas de
perimetros e areas.

Portugués (nivel médio e superior)

Ortografia. Sistema oficial vigente. Rela¢des entre fonemas e grafias. Acentuacdo. Morfologia:
Estrutura e formagdo de palavras. Classes de palavras e seu emprego. Flexfes: género,
namero e grau do substantivo e adjetivo. Sintaxe: Processos de coordenacao e subordinacao.
Equivaléncia e transformacgéo de estruturas. Discurso direto e indireto. Concordancia nominal e
verbal. Regéncia verbal e nominal. Crase. Pontuacéo. Interpretagdo de textos: Variedade de
textos e adequacao de linguagem. Estruturacdo do texto e dos paragrafos. Informacgdes literais
e inferéncias. Estruturacdo do texto: recursos de coesdao. Significacdo contextual de palavras e
expressoes. Ponto de vista do autor.

Matematica (nivel médio)

Teoria dos Conjuntos, representacdes, simbolos légicos, propriedades, operagdes. Conjuntos
Numeéricos, nimeros naturais, inteiros, racionais, irracionais, reais. opera¢des, nimeros primos,
fatoragdo, maximo divisor comum, minimo mdultiplo comum. Rela¢gBes e Funcgdes: Sistema
cartesiano, fungdes definidas por férmulas: dominio, imagem e contradominio, gréficos, funcao
injetora, sobrejetora e bijetora, fungdes par e impar, fungdes crescentes e decrescentes, funcéo
inversa, fungdo composta, fungdo polinomial do 1° e 2° grau, modular, exponencial e
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logaritmica. Trigonometria, fungBes trigonométricas, relagbes trigonométricas, transformacgoes,
equacles e inequacdes. Sequéncias, Progressdo Aritmética e Geométrica, termo geral,
propriedades, soma dos termos. Geometria Plana: Angulos: definicdo, classificacéo,
unidades, operagfes, poligonos: elementos e classificagdo, diagonais, soma dos angulos
externos e internos, estudo dos quadrilateros e triangulos, congruéncias e semelhancas,
relagcbes métricas dos tridangulos, area, poligonos e suas partes. Matrizes, Determinantes e
sistemas lineares. Analise Combinatdria, binémio de Newton, teoria das probabilidades, no¢des
de estatistica. Polindbmios e equacgdes polinomiais. Geometria Espacial: Retas e planos no
espaco (paralelismo e perpendicularismo), poliedros regulares, piramides, prismas, cilindro,
cone e esfera. Geometria Analitica: Estudo Analitico do Ponto, Reta e Circunferéncia
(elementos e equacdes). Numeros complexos: forma algébrica e trigopnométrica, operacdes na
forma trigonométrica.

Administrador

Administracdo de Recursos Humanos: O Sistema de RH: conceito e objetivos. Recursos
Humanos como Funcdo Renovada. Administracdo dos Cargos. Padronizacdo de Cargos.
AtribuicGes e Requisitos para o Cargo. Fatores de Avaliagdo de Cargos. Manual de Avaliagéo.
Metodologias de Ponderacdo dos Fatores de Avaliagdo. Pesquisa Salarial: conceito e
importancia. Fases da Pesquisa Salarial e Tabulacdo dos Resultados. Avaliagdo de cargos:
conceito e métodos qualitativos e quantitativos. Recrutamento de RH: conceito e execucao.
Etapas do Processo de Recrutamento. Perfil dos Recursos Humanos Necessarios. Previsdo de
Recursos Humanos. Fontes de Recrutamento. Processos de Selegdo: conceito. Ficha
Profissiografica. Testes de Selegdo: conceito e espécies. Entrevista de Selecdo: objetivos e
tipos de entrevistas. Treinamento de RH: conceito, importancia e objetivos. Levantamento das
Necessidades de Treinamento. Planejamento e Organizacdo do Treinamento. Métodos e
Técnicas de Treinamento. Avaliagdo do Treinamento. Planejamento de Carreira: conceito e
objetivos. Avaliacdo de Desempenho: conceito e objetivos. Padrbes de Desempenho: conceito.
Métodos de Avaliagdo de Desempenho. A Entrevista na Avaliacdo de Desempenho.
Desenvolvimento Organizacional: conceito e principios. Programa de Desenvolvimento
Organizacional: importancia e técnicas. Planejamento Estratégico: conceito e importancia.
Produtividade e Qualidade no Trabalho. Controle Total da Qualidade. Técnicas de Auxilio ao
TQC. Administracdo Financeira e Orcamentaria: Finangas Publicas: conceitos e objetivos.
Crescimento das Despesas Publicas: teorias e fatores determinantes. Bens Publicos,
Semipublicos e Privados. Evolugdo da EstruturaTributaria. Federalismo Fiscal e
Descentralizagdo Administrativa. Orcamento Empresarial: Aspectos Gerais do Processo
Orcamentério; Orcamento Operacional; Or¢gamento de Investimentos; Or¢camento de Caixa;
Demonstragcdes Contabeis Projetadas; Analise do Orgamento Integrado. Matematica
Financeira: Porcentagem Juros Simples; Descontos Simples; Juros Compostos;Descontos
Compostos; Estudo de Taxas; Inflacdo; Equivaléncia de Capitais; Rendas Certas (Antecipada,
Postecipada, Diferida, Perpétua, etc.) Empréstimos, Leasing e outras modalidades de
financiamentos; Planos de Amortizacédo (Tabela Price, SAC, SAA, SACRE e outros); Andlise de
Investimentos: Taxa Interna de Retorno e Valor Presente Liquido. Tributagdo: principios
fundamentais e efeitos. Categorias de Tributos. Imposto sobre a Renda: principios tedricos.
Imposto Geral e Parcial. Progressividade Nominal e Efetiva. Imposto de Renda Pessoa
Juridica. Influéncia do Resultado das Empresas sobre a Arrecadacéo. Organizacao e Métodos:
Natureza da Funcdo de O&M. Planejamento: conceito e técnicas. Redes PERT/CPM. Graficos
de Gantt. Cronograma. Curva “S”. Graficos e sua importancia. Organograma: conceito, tipos de
organogramas e utilizagdo. Gréficos de Fluxo: conceito e finalidade. Simbologia Béasica dos
Fluxogramas. Estrutura Organizacional: linear, funcional, mista, comissional, matricial.
Departamentalizagdo: conceito e critérios. Centralizacdo e Descentralizagdo: conceitos,
vantagens e desvantagens. Processo Organizador: conceito e fases. Andlise Funcional e
Estrutural: conceitos. Formularios: conceito, importancia e caracteristicas. Elaboragdo e
Implantacdo de Formularios. Manuais: importancia e finalidade. Classificacdo dos Manuais.
Andlise de Layout: conceito e objetivos. Layout Burocratico: caracteristicas. Custos
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Operacionais Fixos e Variaveis. Andlise do Ponto de Equilibrio. Layout e Projeto do Sistema
Produtivo. Administracéo de Materiais: conceito e finalidade. Controle da Qualidade: conceito e
importéancia. Circulos de Controle da Qualidade. Processo de Melhoria Continua. Tempo de
Meia-Vida. TQC: definicdo e objetivos. Fases do TQC. Areas de Atuagéo do TQC. Custos da
Qualidade. Sistema de Informac¢des. Qualidade de Vida e Trabalho. Zero Defeito. Avaliagcdo de
Novos Projetos. Contato com o Campo. Passos para Implantagdo do TQC. Manual da
Qualidade: conceito e objetivos.

Advogado

Direito Constitucional: Constituicdo. Conceito. Objeto e Elementos. Poder Constituinte.
Principios  Constitucionais.  Normas  Constitucionais:  Classificacdo.  Controle de
Constitucionalidade das Leis. Normas constitucionais e inconstitucionais. Intervengéo nos
Estados e nos Municipios. Da defesa do Estado e das Instituicdes Democréaticas. Do Poder
Legislativo. Organizagdo. Funcionamento. Atribuicbes. Processo Legislativo. Fiscalizagéo
Contabil, Financeira e Orcamentaria. Do Poder Judiciario. Garantias. Jurisdicdo. Organizacao.
Orgéos e Competéncia. Supremo Tribunal Federal. Superior Tribunal de Justica. Justica
Federal. Justica Estadual. Da Administracdo Publica. Servidores Publicos. Fungbes essenciais
a Justica. Ministério Publico. Advocacia. Advocacia e Defensoria Publicas. Direitos e Garantias
Fundamentais. Direitos e Deveres Individuais, Difusos e Coletivos. Direitos Sociais. Direito
Administrativo: Direito Administrativo: Conceito, Objeto. Fontes. Principios informativos da
Administracdo Pudblica. Ato administrativo: conceito, classificagdo, atributos, elementos,
classificacdo, espécies, discricionariedade, vinculagdo, Revogacgdo e anulagdo. Mérito do ato
administrativo. Teoria dos motivos determinantes. Administracdo Pudblica Direta e Indireta.
Autarquias. FundagBes Publicas. Empresas Publicas. Sociedades de Economia Mista.
Agéncias reguladoras. Agéncias Executivas. Servico publico: conceito, elementos,
classificacdo, organizacdo. Concessé@o. Permissdo e Autorizagdo de servico publico. Lei n°
8.987/96. Poderes da Administragdo: hierarquico, disciplinar, regulamentar e de policia.
Responsabilidade civil do Estado: fundamentos; responsabilidade sem culpa: responsabilidade
por ato do servidor e por ato judicial. Acdo regressiva. Processo Administrativo: Conceito,
requisitos, objetivos, fases, principios. Licitacdes e Contratos Administrativos: Leis 8.666/93 e
10.520/2002. Bens Publicos: Regime juridico dos bens publicos. Classificacdo dos bens
publicos: concessédo, permissdo e autorizacdo de uso de bens publicos. Alienacdo de bens
publicos. Direito Civil: Da lei: eficacia espacial e temporal; principio da irretroatividade da lei.
Revogacéo, derrogagéo e abrogacao. Direito adquirido. Das Pessoas: Naturais: personalidade
e capacidade; modalidades, modificacbes e direitos. Pessoas Juridicas: Espécies,
personificagdo, direitos e obrigacdes. Despersonalizagdo e responsabilidades. Domicilio e
residéncia. Dos fatos juridicos. Negécios e atos juridicos. Definigbes, espécies, pressupostos
de validade, prova, defeitos e invalidades. Modalidades dos negdcios juridicos. Teoria das
nulidades. Atos ilicitos. Boa-fé objetiva e subjetiva. Prescricdo e Decadéncia. Dos bens e suas
classificacdes. Do bem de familia. Das obrigagGes. Conceito, modalidades, transmissao,
adimplemento e extingdo. Obriga¢des liquidas e iliquidas. Clausula penal. Do inadimplemento.
Responsabilidade extracontratual. Teoria da imprevisdo. Dos contratos. Disposi¢des gerais. Da
extingdo dos contratos: excecdo do contrato ndo cumprido e da resolugdo por onerosidade
excessiva. Das varias espécies de contrato: compra e venda; doacao; empréstimo — comodato
e mutuo; prestacdo de servigo, empreitada; depdsito; mandato; transagéo; locacdo de imovel
residencial ao empregado e direito de retomada. Do enriguecimento sem causa. Da
responsabilidade civil. Das preferéncias e privilégios creditérios. Direito Processual Civil:
Principios fundamentais do Processo Civil. Jurisdicdo e competéncia: conceito, formas, limites
e modificagcdes da competéncia. Da ac¢édo: Conceito, classificagdo, espécies, natureza juridica.
Acdo e pretensdo. Condi¢Bes da Agdo. Processo: conceito e natureza juridica. Relagéo juridica
processual e relacdo juridica material. Objeto do processo: mérito da causa. Processo e
Procedimento. Tipos de processo: processo de conhecimento, processo cautelar e processo de
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execucdo. Nogdes. Conceito. Formacdo, suspensdo e extingdo do processo. Pressupostos
processuais. Auséncia. Efeitos. Efetividade do processo. Sujeitos da relacdo processual. Parte.
Conceito. Capacidade de ser parte e capacidade para estar em juizo. Legitimacédo Ordinaria e
extraordindria: substituicdo processual. Procuradores. Ministério Pablico. O juiz. Intervencéo de
terceiros. Assisténcia. Atos processuais. Prazos e Despesas Processuais. Honorarios. Peticédo
Inicial: requisitos e vicios. Pedido: nogbes gerais, espécies, interpretacdo e alteracdo.
Cumulacgéo de pedidos. Tutela inibitéria e antecipagdo de tutela. Tutela especifica e antecipada
das obrigacGes de fazer e ndo fazer. Resposta do réu: defesa direta e indireta. Contestacao,
excecdo e objecdo. Excecles processuais: incompeténcia, impedimento e suspeicao.
Reconvencdo. Revelia. A caréncia de acgdo. Litispendéncia, conexdo e continéncia de causa.
Prova: conceito; objeto; prova de direito; prova ilicita. Onus da prova: finalidade, principios,
disciplina. Iniciativa probatéria do juiz. Prova emprestada. Apreciagdo da prova: papel do juiz,
sistemas, Indicio e presungdes. Sentenga: conceito, classificagdo, requisitos e efeitos.
Julgamento extra, ultra e citra petita. Coisa julgada: limites e efeitos. Coisa julgada e precluséo.
Espécie de preclusdo. Recursos: principios gerais e efeitos. Recurso adesivo e reexame
necessario. Embargos de declaracdo. Processo de Execucdo. Partes. Liquidagdo. Natureza
juridica da liquidagcdo e modalidades. Titulos executivos judiciais e extrajudiciais.
Responsabilidade patrimonial. Bens impenhoraveis. Execucdo das obrigacdes de fazer e ndo
fazer. Execucdo contra a Fazenda Publica. Processo Cautelar: disposicdes e principios gerais,
liminares, sentenca cautelar e seus efeitos. Medidas cautelares especificas: arresto, sequestro,
busca e apreensdo, exibicdo, producdo antecipada de provas e protesto. Agdo Popular.
Mandado de Seguranca. Agdo civil Publica. Mandado de injuncdo. Habeas Data. Direito do
Trabalho e Processual do Trabalho: Normas gerais da tutela do Trabalho. Do Processo
Judiciério do Trabalho.

Contador

CONTABILIDADE GERAL: a) A Escrituragdo Contabil: As contas, as partidas simples e as
partidas dobradas. As variagbes patrimoniais. Os livros contdbeis. As contas de receitas,
despesas e custos. As contas de compensacgdo. A equacado patrimonial basica. O regime de
caixa e o de competéncia. Os lancamentos e suas retificagdes. b) Os registros contdbeis na
constituicdo de entidades. Os tipos de entidades. A constituicdo do capital. A subscricdo e a
integralizac@o do capital, no caso de sociedades an6nimas. A realizacao de capital com bens e
direitos. As despesas de constituicdo. c) Os registros das operacdes tipicas de uma empresa.
Compras e vendas. Movimentagcdo de estoques. Custo com pessoal, servicos de terceiros,
prémios de seguros, tributos, amortizacdes, depreciacdes e exaustfes. Operagfes financeiras,
de empréstimos e de descontos. Lancamentos de destinacdo do resultado. d) Medidas
preliminares & elaboracdo de balangcos. O balancete de verificacdo. As conciliagbes e
retificages de saldos de contas. As provisdes e os diferimentos. O inventario de mercadorias e
de materiais. Os créditos de liquidagdo duvidosa. e) A avaliagdo dos ativos e passivos. A
avaliacdo e a escrituragdo pelo custo de aquisicdo. A correcdo monetaria. As reavaliagdes. A
avaliacdo de investimentos pelo método de equivaléncia patrimonial. As empresas coligadas e
controladas. f) A elaboracdo das demonstragfes contabeis. O Balango Patrimonial e as suas
notas explicativas. A apuracédo do resultado e a Demonstracdo do Resultado do Exercicio. A
Demonstracdo de Lucros e Prejuizos Acumulados. A Demonstracdo das MutagBes do
Patrimonio Liquido. A Demonstracédo das Origens e Aplicacdes de Recursos. A Demonstracao
de Fluxo de Caixa. A consolidagdo de balangos. g) Os registros contabeis na reestruturagdo de
empresas. Caracteristicas principais das incorporacoes, fusGes e cis6es de empresas. Os
registros contdbeis correspondentes. CONTABILIDADE DE CUSTOS: a) Elementos
conceituais. O fluxo de valores no ciclo operacional interno das entidades. A insercdo da
Contabilidade de Custos na contabilidade e sua obediéncia aos Principios Fundamentais de
Contabilidade. A diferenciacdo entre os custos e as despesas. O conceito de portador dos
custos. O relacionamento da Contabilidade de Custos com a Contabilidade Financeira.
Apuragdo de custos de mercadorias, produtos e servicos vendidos. b) As possiveis
classificacbes dos custos. As espécies de custos. Os custos e 0 grau de ocupacdo da
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empresa. O principio da causagdo e os custos diretos e indiretos. Os custos necessarios e
desnecessarios. c) Os objetivos da Contabilidade de Custos. A apreensdo das variacdes
patrimoniais havidas e a avalia¢cdo dos estoques de produtos e servicos. Os precos de venda e
o resultado dos produtos e/ou servi¢os. O controle da economicidade das operagdes. A analise
de alternativas quanto aos produtos e processos de producdo, administracdo e
comercializagdo. d) Caracterizacdo dos sistemas de custeamento. O grau de respeito a
causacdo: os custos diretos e indiretos. As classes de valores utilizados: reais, padronizados,
projetados ou simulados. A consideracdo ao grau de ocupacado da entidade: os custos fixos e
variaveis. A formalizagdo dos registros: 0 monismo e o dualismo; as contas espelhadas. €) Os
principais sistemas de custeamento. Conceituagdo e caracteristicas dos principais sistemas de
custeamento. O custeio por absorcédo e suas principais modalidades, especialmente quanto ao
tratamento dos custos indiretos. O custeio-padrdo. O custeio direto ou variavel e o custeio
marginal. O custo-meta. O custeio baseado por atividades. O custeio padrdo. A integragédo dos
registros de custos a escrituragéo contabil. f) O controle da producao e os custos. As relagbes
entre o controle de producéo e a Contabilidade de Custos. Os tipos de producédo e o controle
por processo e por lote. Os co-produtos e o0s subprodutos. As sobras e os residuos de
materiais. g) A apropriacdo dos custos aos portadores finais. A apropriagdo dos custos diretos
(materiais, mao-de-obra e outros) aos portadores finais, os produtos ou servigos. As
modalidades de apropriagdo dos custos indiretos. As técnicas de apropriagdo diante dos
objetivos da Contabilidade de Custos. CONTABILIDADE GERENCIAL: a) Contetudo da
Contabilidade Gerencial. A Contabilidade Gerencial como parte da Contabilidade. O
fornecimento de informacdes e de subsidios para a tomada de decisbes. As decisbes de
carater corrente e as de natureza estratégica. As avaliagbes de desempenho. b) As analises
alicercadas no grau de ocupacdo da entidade. A formacdo de resultado diante do
comportamento dos custos fixos e variaveis. A margem de contribuicdo por produto, cliente,
modalidade de venda, local. O ponto de equilibrio contébil, econdmico e financeiro. Analise da
relagdo Custo-Volume-Lucro. ¢) A gestao dos custos. O problema dos custos necessarios e
desnecessarios. O gerenciamento dos custos diante da estratégia da entidade. Analise do
Custo Diferencial. Andlise dos Custos de Distribuigcdo. Sistema de custeio baseado em
atividades e sua andlise. A cadeia de valores como centro da andlise e da avaliacdo dos
custos. d) As demonstra¢des contabeis na avaliacdo de desempenho. A estrutura do Balango
Patrimonial e do Balango de Resultados diante da andlise. O uso de quocientes e de indices e
suas interpretacdes. As analises de liquidez, da rotagéo de valores, do grau de imobilizagdo do
capital proprio, da margem de garantia do capital de terceiros, da rentabilidade sobre vendas e
dos capitais proprios, do volume de capital de giro proprio. A comparabilidade da analise de
balanco com a andlise setorial. A andlise da composicdo dos custos e das receitas. A
alavancagem operacional e financeira. Andlise de riscos operacionais e financeiros. e) A
avaliacdo de empresas. A reavaliagdo dos ativos e do patriménio liquido. O fluxo de caixa
descontado. O retorno de investimento. A andlise de produtividade e economicidade. f) O
orgamento e o processo decisorio. Caracteristicas, conceitos, fungfes, tipos, dos orcamentos
responsabilidade e controle gerencial. Sistemas de custeios utilizados para gestdo e deciséo
em orcamentos. Processos de decisdo. TEORIA DA CONTABILIDADE: a) A Contabilidade.
Conceito e objetivos. Os diversos ramos aplicados da Contabilidade. Os profissionais e os
usuérios. Evolugdo histérica da Contabilidade. b) Os Principios Fundamentais de
Contabilidade. Os Principios Fundamentais de Contabilidade como esséncia das doutrinas
contabeis aceitas e base das Normas Brasileiras de Contabilidade. Contetdo da Resolucao
CFC n° 750/93, que dispde sobre os Principios Fundamentais de Contabilidade e Resolucdes
CFC nos 774/94 e 900/01, que aprovam o Apéndice a primeira resolucdo e possiveis
alteracBes e inclusdes até sessenta dias antes da realizacdo do Exame. ¢) As escolas ou
doutrinas na histéria da Contabilidade. A histéria da Contabilidade até a época do surgimento
das partidas dobradas. As partidas dobradas e o periodo pré-cientifico. O periodo cientifico na
Contabilidade: o materialismo, o personalismo, o controlismo e o0 neocontismo, o reditualismo,
0 aziendalismo e o patrimonialismo. d) Normas Brasileiras de Contabilidade. Resolucdes
pertinentes do CFC. Estrutura — O sistema de Normas Brasileiras de Contabilidade. As Normas
Técnicas, as Profissionais e as suas respectivas InterpretagBes Técnicas. Possiveis alteracdes
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ocorridas ou inclusdes até sessenta dias antes da realizagdo do Exame. Orgamento
Empresarial: Aspectos Gerais do Processo Orcamentario; Orcamento Operacional; Or¢gamento
de Investimentos; Orgamento de Caixa; DemonstragBes Contadbeis Projetadas; Andlise do
Orcamento Integrado. Matemética Financeira: Porcentagem; Juros Simples; Descontos
Simples; Juros Compostos;Descontos Compostos; Estudo de Taxas; Inflagdo; Equivaléncia de
Capitais; Rendas Certas (Antecipada, Postecipada, Diferida, Perpétua, etc.) Empréstimos,
Leasing e outras modalidades de financiamentos; Planos de Amortizacao (Tabela Price, SAC,
SAA, SACRE e outros); Andlise de Investimentos: Taxa Interna de Retorno e Valor Presente
Liquido.

Engenheiro Agrénomo

Os solos do Rio Grande do Sul — Classificacdo, morfologia e génese. Caracteristicas e
propriedades quimicas, fisicas e biolégicas. Aptidao agricola dos solos. Classes de uso dos
solos. Planejamento e praticas conservacionistas. Caracteristicas quimicas dos solos
Fertilidade: adubos e adubac&o.Calagem. Microbiologia dos solos. Natureza e propriedades
dos solos.Clima. Variaveis climaticas. Hidrologia. Ciclo Hidrolégico. Meteorologia. Produgéo
vegetal. As principais culturas do R.G. do Sul. Tratos Culturais. Pragas e fitossanidade. A
horticultura: principais culturas, principais culturas e préaticas culturais. Hidraulica Agricola.
Principios fundamentais. Estruturas hidraulicas e seu dimensionamento.Barragens de terra:
Irrigacé@o e drenagem. A agua no solo. Relagdo solo-agua-clima-planta. Evapotranspiracdo. Os
métodos de irrigacdo.Drenagem: principios gerais; tipos de drenos e suas caracteristicas.
Barragens de terra: caracteristicas construtivas, dimensionamento das estruturas
componentes, enrocamento, maci¢o, comporta, vertedouro. Bacias hidrogréaficas e hidraulicas.
Produgdo animal: principais aspectos técnicos das exploragfes bovina,ovina, suina e avicola.
Nutricdo animal: fundamentos. Alimentos concentrados e volumosos. Exigéncias nutricionais
das diversas exploragdes zootécnicas. A Aquicultura. Agroecologia. Conceitos e principios.
Zoneamento agricola e regifes agroecoldgicas do R.G. do Sul. Avaliacédo e pericia agrondmica.
Principios gerais, objetivos e metodologias. As pastagens nativas e cultivadas. Manejo e
conservacao. Herbicidas: conceito e caracteristicas gerais, principios ativos.

Engenheiro de Minas

Sistemas de controle e tratamento de efluentes de fontes de poluicdo. Conceitos basicos de
recuperacdo de areas degradadas, estabilizagdo de solos, e plano de fechamento de mina.
Dimensionamento de planos de fogo e avaliagdo dos impactos ambientais e medidas
mitigadoras. Principios de Lavra a Céu Aberto e Lavra Subterrdnea. Regimes de
Aproveitamento Econémico das substéncias minerais de acordo com o DNPM. Principais
formas de poluicéo e contaminagdo do ar, da agua e do solo e seus efeitos sobre a saiude e o
ambiente / pardmetros e padrfes de qualidade, monitoramento e estudos e autodepuracao.
Aplicabilidade dos parametros de classificacdo de cursos d'agua e de lancamento de efluentes
de atividades industriais, minerarias e de infra-estrutura. Avaliagdo de impactos ambientais e
medidas de controle em atividades mineradoras. Licenciamento ambiental de atividades
minerarias e de infra-estrutura.

Engenheiro Mecéanico

Matematica; Calculo diferencial e integral; Equacdes diferenciais ordinarias; Operadores
diferenciais; Algebra linear: espacos vetoriais de dimens&o finita, transformacdes lineares,
matrizes e determinantes, produto escalar e produto vetorial; Fisica; Solu¢do de problemas
enfocando a estatica e a dinamica de corpos rigidos; Termodinamica; Estado termodinamico e
propriedades termodindmicas; Primeira lei e a conservacao de energia; Segunda lei aplicada a
ciclos e processos; Gases perfeitos; Ciclos tedricos de geracdo de poténcia e refrigeracao;
Mecénica dos fluidos; Propriedades e natureza dos fluidos; Hidrostatica; Equagbes
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constitutivas da dindmica dos fluidos; Analise dimensional e relagdes de semelhanga;
Escoamento em tubulacdes; No¢des de escoamento compressivel em bocais; Transmissao do
calor; Fundamentos e mecanismos de transferéncia de calor; Abordagem elementar dos
processos de conducgdo, conveccdo e radiacdo; Principios de operacdo dos trocadores de
calor; Resisténcia dos materiais; Tracdo e compressao entre os limites elasticos; Analise das
tensbes e deformacgdes; Estado plano de tensbes; Forca cortante e momento fletor;
TensOes/deformacdes em vigas carregadas transversalmente; Problemas de flexéo
estaticamente indeterminados; Tor¢do e momento torsor; Momento de inércia das figuras
planas; Maquinas de fluxo; Principios de funcionamento e operagdo de ventiladores, bombas
centrifugas, compressores alternativos, compressores centrifugos, compressores axiais,
turbinas a vapor e a géas; Aspectos termodindmicos associados aos processos desenvolvidos
por essas maquinas; Influéncia das condi¢des do servico efetuado por essas maquinas sobre o
desempenho das mesmas e célculo de poténcia de operagéo; Ciclos de geragdo de poténcia,;
Conceitos praticos relativos aos ciclos de Rankine e Brayton; Balango energético e calculo de
eficiéncia do ciclo; Principais fatores da perda de eficiéncia; Equipamentos auxiliares para
implementacao desses ciclos; Selecdo de materiais; Fatores gerais de influéncia na selecdo de
materiais; Principais materiais metalicos e n&o-metélicos de uso industrial e respectivas
indicagbes e contra-indicagbes ao uso; Propriedades mecéanicas dos materiais; Ligas ferro-
carbono; Tratamentos térmicos; Mecanismos para aumento da resisténcia mecanica e
tenacidade dos acgos-carbonos; Controle automatico; Principios do controle automatico de
processos; Estruturas de controle em feedback; Conceitos de erro, overshoot, estabilidade;
Sistemas lineares e respectiva representagdo através de transformadas de Laplace. Nogdes de
eletricidade basica e seguranga em instalacdes energizadas.

Geodlogo

Mineralogia.  Estratigrafia.  Petrografia. ~Geologia Estrutural. Geologia Econémica.
Hidrogeologia. Paleontologia. Prospeccdo. Geoquimica. Geofisica. Pesquisa Mineral e
Avaliagdo Econdmica de Jazidas. Geologia do Brasil. Depoésito Minerais do Brasil. Modelagem
Geoldgica. Geoprocessamento. Geologia Historica. Recuperacdo Ambiental. Economia Mineral
Brasileira.

Assistente Administrativo

Fundamentos da Computacgao: Conceitos basicos de informética, componentes funcionais de
computadores (hardware e software), periféricos, dispositivos de entrada, saida e
armazenamento de dados. Conceitos basicos e caracteristicas de sistemas operacionais,
de organizacdo e de gerenciamento de arquivos e pastas, diretérios, arquivos e atalhos,
Windows Explorer, area de trabalho, area de transferéncia, manipulacéo de arquivos e pastas,
uso dos menus, programas e aplicativos no Windows XP e Vista. Aplicativos associados a
internet: navegacdo, URL, links e correio eletrénico (Internet Explorer, Outlook Express,
Firefox). Conceitos bésicos de intranet, internet, rede, estacdo e servidor. E-mail: Envio e
recepcdo de mensagens, através de interface webmail ou do software Outlook Express e
similares; Anexar arquivos em mensagens. Microsoft Office 2007 e BrOffice 3.1: Editor de
Texto - estrutura basica dos documentos, edicdo e formatacdo de textos, cabecalhos,
paragrafos, fontes, colunas, marcadores simbolicos e numéricos, e tabelas, impresséao,
ortografia e gramatica, controle de quebras, numeracdo de paginas, legendas, indices,
insercéo de objetos, campos predefinidos, caixas de texto; Planilhas Eletrénicas - estrutura
basica das planilhas, conceitos de células, linhas, colunas, pastas e gréaficos, elaboracédo de
tabelas e graficos, uso de férmulas, fungdes e macros, impressao, insercédo de objetos, campos
predefinidos, controle de quebras, numeragdo de paginas, obtencdo de dados externos,
classificacdo. Trabalho em Rede: compartiihamento de pastas e arquivos; localizagdo e
utilizacéo de computadores e pastas remotas; mapeamento de unidades da rede.

Desenhista (cadista)
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Nogcbes de Arquitetura sua simbologia, grafismo, cotas, plantas, cortes, fachadas.
Conhecimento do material de desenho, suas utilizacbes e conservagdo. NogOes de
desenho/projeto elétrico em baixa tensao, residencial e predial. No¢cbes de desenho/projeto
hidro-sanitario residencial e predial. Conhecimentos dos materiais de construgcdo e suas
aplicacdes na construcgéo civil e instalagdes.

Laboratorista

Propriedades da matéria: Estados fisicos, misturas homogéneas e heterogéneas, Métodos de
separacdo por levigagdo, catacdo, flotacdo e destilagdo, substancias puras (simples e
compostas), processos de separagdo de misturas, misturas homogéneas e heterogéneas,
transformagBes de matéria, reagdes quimicas e equagdes quimicas (nogbes gerais). Ligacdes
quimicas ibnica, covalente e metalica. Fungbes quimicas: identificacdo, nomenclatura,
classificacd@o e reagbes com acidos, bases, sais e o0xidos. Calculos estequiométricos: equilibrio
guimico e equilibrios em meio aquoso. Solugfes: tipos de solucdo, solubilidade, aspectos
quantitativos das solugdes (molaridade, molalidade, fragdo molar) e diluicdo. Andlise qualitativa
e quantitativa de compostos orgéanicos: fungfes alcool, aldeido, cetona, &cido carboxilico, éster,
éter, fenol, amida, e amina. Seguran¢a no laboratério. Técnicas de manuseio de materiais e
equipamentos utilizados num laboratério.

Técnico Contabil

Capitalizacdo Simples - Juro Simples: Conceitos Basicos. Célculo dos Juros Simples. Célculo
do Capital, da Taxa, do Prazo e do Montante. Taxas proporcionais e equivalentes. Célculo dos
Juros Simples: Exato, Comercial e Ordinario. Descontos Simples: Desconto "por dentro”, ou
Racional. Desconto "por fora", ou Comercial. Relagdo entre as Taxas de Descontos "por
dentro" e "por fora". Titulos Equivalentes. Capitalizagdo Composta - Juros Compostos: Calculo
do Juro, do Capital, Taxa, do Prazo do Montante. Taxas Equivalentes, Taxa Nominal e Efetiva.
Rendas Financeiras na Capitalizagdo Composta: Rendas Postecipadas; Rendas Antecipadas.
Patrimoénio: Conceito e Definicdo. Patriménio Liquido, Formacdo do Patriménio. Grafico
Patrimonial. Situacdo Liquida. Contas: Débito e Crédito. Classificagdo das Contas. Plano de
Contas. Escrituracdo Contabil: Regimes de Caixa e Competéncia. Langcamentos e Retificacdes.
Compra e Venda de Mercadorias. Operagdes Tipicas de uma Empresa. Critérios Anteriores ao
Encerramento do Balango. Balancete de Verificagdo. ProvisfGes e Diferimentos. Inventarios de
Mercadorias e Materiais. Créditos de Liquidacdo Duvidosa.

Técnico em Eletromecanica

Leis de Ohm, Kirchoff. Associacdo de resistores, capacitadores e indutores. Circuitos CC e CA
(corrente, tensdo, poténcia, energia, frequéncia, fasores). Circuitos légicos (relés e portas
I6gicas). Motores trifasicos de indugéo (circuitos de comando, calculos de poténcia, etc.).
Transformadores: caracteristicas basicas (relagcdo de espiras contencdo, corrente e
impedancias). Instrumentos de medicdo (amperimetro, voltimetro, TP, TC, paquimetro,
multiteste, etc.). Diodos e pontes retificadoras. lluminacdo (célculos). Motores de CC
(caracteristicas técnicas, manutencao, ensaios). Normas de seguranca. Estéatica e resisténcia
dos materiais (decomposicdo de forcas x-y, célculo de esforcos e reagbes, diagrama de
momento, diagrama de esforco cortante - cisalhante). Metalurgia (dureza de materiais,
tratamentos térmicos, ensaios de tracdo/ compressdo, ensaios de impacto, ensaios nao
destrutivos, micrografia/macrografia dos acos, diagrama ferro-carbono, metais ferrosos e néo
ferrosos). Elementos de maquinas (engrenagens, roldanas, polias, acoplamentos de eixos,
rolamentos, parafusos). No¢des sobre motores de combustdo interna. Hidraulica. Pneumatica.
Lubrificagdo de equipamentos. Solda. Nogdes sobre a organizacdo da manutencao.

Técnico em Mineragao
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Noc¢Oes de geologia geral. Técnicas de preparagdo de amostras minerais para caracterizacao
tecnolégica; ensaios de moabilidade para determinagdo de consumo energético; técnicas
laboratoriais de processamento de minérios; separacdo de minerais de minério e minerais de
ganga; concentracdo gravitica, flotacdo, espessamento, filtragem. Mecanismos de
aglomeracdo de particulas (coagulagdo, floculagdo), briquetagem. Técnicas de tratamento e
descarte de efluentes industriais. Processos de tratamento de agua e efluentes para descarte
el/ou reuso da agua no processo de beneficiamento. Deposigdo de residuos soélidos e liquidos
em barragens de rejeito.

Técnico em Enfermagem do Trabalho

Decreto 94406 regulamenta Lei do Exercicio Profissional; Codigo de Etica dos Profissionais de
Enfermagem; Codigo de Deontologia da Enfermagem; Nog¢des de bioética; Comunicagédo na
enfermagem; Nocdes de bio-seguranca; Medidas de higiene e conforto; Verificacdo de Peso e
Altura; Aplicagéo de calor e frio; Verificagdo e controle de sinais vitais; Cuidados ao paciente
com dor; Administracdo de medicamentos e cuidados nas vias: oral, intramuscular,
subcutanea, intradérmica, endovenosa, inalacao e instilagdo, medicagéo topica oxigenioterapia,
nebulizacdo; cuidados, célculo de dosagem para aplicagcdo; Posicionamento para exames;
Cuidados com alimentagdo por sonda; Controle hidrico e diurese; Eliminagbes (urinaria
incluindo densidade e pH da urina, intestinal); No¢des de controle de infec¢do. Lideranca
(conceitos, classificacdo); Trabalho em equipe; Nogbes de comunicagdo no ambiente de
trabalho.Portaria 3214 de junho de 1978 do MT; Competéncias do Técnico /Auxiliar de
Enfermagem na equipe de enfermagem do trabalho; Avaliacdo de saude do trabalhador;
Prevencéo e causas de acidente de trabalho; Nog6es de ergometria; Conceito de risco e dano;
Doengas ocupacionais mais comuns causadas por agentes quimicos, fisicos (incluindo ruido e
radiacdo) e biolégicos; equipamentos de protegdo individual.

Topdgrafo

Unidades de Medida: Medida de comprimento (metro); medida Angular (sexagesimal,
centesimal e radianos). Trigonometria Plana: Relag6es trigonométricas no triangulo retangulo
(Seno, Cosseno e Tangente); Relagbes trigpnométricas no triangulo qualquer (Lei dos senos e
Lei dos cossenos; teorema de Pitagoras. Escalas: Principais escalas e suas aplica¢des; Erro
de grafismo; Escala grafica. Topografia: Introducdo; Definigcbes; Divisdo da topografia;
Utilizagdo da topografia; Sistemas de coordenadas; Sistema de coordenadas cartesianas;
Representacdo de pontos no sistema de coordenadas cartesianas; Sistema de coordenadas
esféricas; Superficies de referéncia; Modelo esférico; Modelo elipsoidal; Modelo geoidal;
Modelo plano; Classificagéo dos erros de observagao (Erros grosseiros, Erros sistematicos,

Erros acidentais ou aleatorios e Precisao e acuracia). Normalizagdo: Introducdo; NBR 10068 —
Folha de desenho; NBR 8196 — Desenho técnico (Emprego de escalas); NBR 10647 —
Desenho técnico (Norma geral); NBR 13133 — Execucdo de levantamentos topogréficos e
demais normatizagbes referente as atividades de topografia. Medida de Distancias:
Equipamentos e acessorios (Trenas, balizas, piquetes, nivel de cantoneira, etc.); Manutencao;
Medida direta de distancias (Métodos de medida com trena, Erros na medida direta de
distancia); Medidas indiretas de distancias (Taqueometria ou estadimetria, Medi¢éo eletrénica
de distancia); Corre¢cbes ambientais das distancias obtidas com medidores eletrdnicos de
distancia, Medicdo de Dire¢des: Angulos horizontais e verticais; Equipamentos de medigéo
(Teodolito, Estacdes totais); Classificacdo dos medidores; Métodos de medida angular.
Orientacé@o: Norte magnético e geografico; Azimute e Rumo; Calculo da declinagdo magnética;
Transformacdo de norte magnético em geografico e vice e versa; Utilizagdo da bussola;
Métodos de determinac&o do norte verdadeiro. Céalculos de Areas: Processo grafico; Processo
computacional; Processo mecanico; Processo analitico. Levantamento Planimétrico: Célculo
das coordenadas na planimetria; Métodos de levantamento planimétrico; Poligonal fechada;
Poligonal aberta; Poligonal enquadrada; Fechamento angular; Levantamento Altimétrico:
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Métodos para determinacdo de cotas e altitudes, Equipamentos utilizados em nivelamento
geométrico. Verificagdo e afericdo de niveis topograficos, Datuns altimétricos utilizados no
Brasil, Constru¢éo de marcos altimétricos — RRNN e RN, Célculo de nivelamento geométrico
aberto e fechado. Processos de correcdo altimétrica, Métodos para interpolacéo de curvas de
nivel — equidistancia vertical, ponto cotado. Levantamento Planialtimétrico: Métodos para
levantamentos planialtimétricos, Uso do teodolito e Estagdo total para levantamentos
planialtimétricos, Uso de programas para processamentos dos dados de campo — SURFFER,
TOPOGRAF, TDS, TOPOEVN, Uso de programas de desenho como AUTOCAD,
AUTOCADMAP. Levantamentos topobatimétricos: Métodos e processos para levantamento de
se¢Bes transversais de um curso d'agua, Equipamentos utilizados para levantamentos em
grandes rios ou rios com profundidade superior & 4 metros. Marcas e modelos de
Ecobatimetros existentes no Brasil. Processos de levantamento de trechos de corpos d’agua.
Normas da Diretoria de Hidrografia e Navegacao do Ministério da Marinha para levantamentos
topobatimétricos no Brasil. Normatizagdo e Legislagdo: Nog6es basicas de registro publico de
imoéveis; Instituicdo de Serviddo Administrativa; Desapropriagdo; Georreferenciamento de
Iméveis Rurais: Lei 10.267/2001; Decreto 4.449/2002; Normas e procedimentos do INCRA.
Levantamento Topografico-Cadastral: Confecgao de plantas planialtimétricas georrefenciadas e
elaboracdo de memorial descrivo.



