SED

COMPANHIA PAULISTA DE TRENS METROPOLITANOS - CPTM

CONCURSO PUBLICO N° 005/2008 — ALUNO APRENDIZ

EDITAL DE ABERTURA DE INSCRICOES

O Diretor Presidente da Companhia Paulista de Trens Metropolitanos — CPTM torna
publico que sera realizado o Concurso Publico para preenchimento de 31 vagas assim
distribuidas: 24 para a formacdo de Técnico em Sistemas Eletroeletrénicos de
Transporte Sobre Trilhos e 7 para a formacdo de Técnico em Sistemas Mecanicos de
Transporte Sobre Trilhos do Convénio CPTM / SENAI, sob o regime da Consolidagdo de Leis
do Trabalho — CLT e Legislagao pertinente.

1 - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O presente Concurso Publico visa o preenchimento das vagas discriminadas neste Edital.

1.2 Este Concurso estara sob a responsabilidade, organizagdo e controle da Fundagdo Conesul
90680-570, endereco eletrdnico: Wwww.conesul.ord.

1.3 As Provas e as AvaliagOes serdo realizadas na cidade de Sdo Paulo, SP, em datas, horarios e
locais, de conformidade com o estabelecido no item 3.

1.4 Os candidatos aprovados em todas as etapas deste Concurso e convocados para admissdo
serdo contratados pelo regime CLT, Legislacdo Trabalhista Federal Complementar e
Legislacdo Estadual pertinente.

1.5 As inscri¢cdes sdo para ambos 0s sexos.

2 - DAS ATRIBUIGCOES DOS CARGOS E INFORMACOES CORRELATAS:

Os pré-requisitos, atribuicbes, horarios e demais informacdes pertinentes ao exercicio do
cargo deste Concurso estéo detalhadas a seqguir:

2.1 Designacao do Cargo — ALUNO APRENDIZ, nas seguintes modalidades de formacéo:
-Técnico em Sistemas Eletroeletrénicos de Transporte Sobre Trilhos.
-Técnico em Sistemas Mecanicos de Transporte Sobre Trilhos.

2.2 Caracteristicas do Curso:

¢ Os Alunos Aprendizes do Curso Técnico em Sistemas Eletroeletrénicos e Mecéanicos
receberdo formacao no periodo de 24 meses, o0 qual compreende a fase escolar e o estagio
na area de sua formagcao.

0 Os Alunos Aprendizes, na fase escolar deverdo dispor de horario das 7h as
11h e das 12h as 16h e, no Estagio, das 8h as 12h e das 13h as 17h, de
segunda a sexta-feira.

e Na condicdo de Aluno Aprendiz, sob o regime da CLT e da Legislacdo pertinente, a CPTM
pagard a remuneragdo na seguinte propor¢ao:
- durante o 1° ano — 1 Salario Minimo.
- durante o0 2° ano — 1 Salario Minimo e Meio.

2.3 Descricdo Sumaria dos Cursos, com vagas a serem preenchidas:

- Curso Técnico em Sistemas Eletroeletronicos de Transporte Sobre Trilhos

O curso tem por objetivo habilitar profissionais em planejamento, supervisdo e execucéo dos
servigos das agbes de manutencdo, necessarias ao desempenho adequado dos sistemas
eletroeletrénicos empregados em transportes sobre trilhos, por meio de técnicas,
procedimentos e métodos de trabalho.
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- Curso Técnico em Sistemas Mecéanicos de Transporte Sobre Trilhos

O curso tem por objetivo habilitar profissionais em planejamento, supervisdo e execucao
dos servicos das acdes de manutencao, necessarias ao desempenho adequado dos sistemas
mecanicos empregados em transportes sobre trilhos, por meio de técnicas, procedimentos e
métodos de trabalho.

2.4 Grade Curricular dos Cursos:

2.4.1 Técnico em Sistemas Eletroeletrénicos de Transporte Sobre Trilhos:
Comunicagdo Oral e Escrita; Matematica; Inglés; Fisica; Informética; Desenho Técnico e
Eletroeletrénico; Eletricidade Geral; Andlise de Circuitos Anal6gicos; Hetrénica Digital;
Controles Automatizados; Educacdo Ambiental; Manutencdo de Sistemas Eletro-
ferroviarios; OperacOes de Usinagem; Logistica; Técnicas Gerenciais; Administracdo da
Manutencgéo e Projetos.

2.4.2 Técnico em Sistemas Mecanicos de Transporte Sobre Trilhos:

Comunicagdo Oral e Escrita; Matematica; Inglés; Fisica; Informatica; Desenho Técnico e
Mecanico; Processos de Usinagem; Controle Dimensional; Tecnologia de Materiais;
Hidraulica e Pneumdtica; Educacdo Ambiental; Sistemas de Energia e Sinalizagao;
Manutencdo de Sistemas Mecanico-Ferroviarios; Logistica; Técnicas Gerenciais;
Administracdo da Manutenc¢éo e Projetos.

2.5 Estagio Supervisionado:

O aluno deverd cumprir estagio supervisionado nas areas especificas da CPTM ou em
empresa ou instituicao por ela indicada e que atue na mesma area ou em area afim a de sua
formacéo profissional, em conformidade com as diretrizes emanadas da legislacdo em vigor,
podendo ser cumprido concomitantemente a fase escolar ou posteriormente a ela.

O estagio tera duracdo minima de 400 horas e sera planejado, executado, acompanhado
e avaliado segundo critérios definidos no plano de realizacdo do estagio da unidade escolar,
0 que propiciara a complementacédo do processo de aprendizagem.

O estagio somente poderd ser realizado em empresas ou instituicbes que tenham
condicdes de proporcionar ao aluno experiéncia profissional em situacéo real de trabalho.
2.5.1 No Estagio supervisionado na é&rea Técnica de Hetroeletrdnica, o aluno realizara
manuten¢cdo em maquinas operatrizes; instalacbes elétricas em maquinas; instalacdes
elétricas prediais; leitura e interpretacdo de grandeza elétrica; confeccdo e manutencéo
de circuitos eletroeletrénicos; inspecdo e manutencdo em sistemas de sinalizacgéo;
inspecdo e manutengdo em subestacdo elétrica. Na area de Engenharia da Manutencgdo
realizara analise de circuito e parecer técnico. Na area de Engenharia de Projetos,

levantamento técnico em gestdo ambiental.

2.5.2 No Estagio supervisionado na area Técnica de Mecénica, o aluno realizara manutencgédo
em maquinas operatrizes; executard tarefas em tornos, plainas, furadeiras e fresa;
realizard medicbes; executara tarefas em equipamentos hidraulicos e pneumaticos;
inspecdo e manutengdo em vias permanentes; inspecdo e manutencdo em subestacdo
elétrica; inspecéo e operagdo em material rodante.

2.6 Vagas e Pré-Requisitos:

N° DE VAGAS DATA DE ADMISSAO IDADE ESCOLARIDADE
24 (vinte e quatro)
Técnico em Sistemas Nascidos entre . .
a: Ensino Médio
Eletroeletrbnicos de concluido
Transporte Sobre 02/03/2009 02/03/1987 a 02/03/1992 '
Trilhos
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N° DE VAGAS DATA DE ADMISSAO IDADE ESCOLARIDADE
7 (sete)
Técnico em Sistemas Nascidos entre . L
Nl Ensino Médio
Mecéanicos de concluido
Transporte Sobre 02/03/2009 02/03/1987 a 02/03/1992 '
Trilhos

2.6.1 Ndo poderdo se inscrever para este Concurso Publico candidatos que estejam,

atualmente, matriculados em algum dos cursos oferecidos pelo SENAI (Curso de
Aprendizagem Industrial ou Técnico) ou pelo Centro de Formacdo Profissional da CPTM,
ou que ja tenham realizado algum deles nesta escola.

2.6.2 A idade maxima prevista neste item ndo se aplica aos candidatos portadores de

necessidades especiais.

2.7 DOS CANDIDATOS PORTADORES DE DEFICIENCIA

2.7.1

As pessoas portadoras de deficiéncia, amparadas pelo artigo 37, VIII, da Constituicdo
Federal, e pelo art. 5°, § 2°, da Lei n°® 8.112, de 11 de dezembro de 1990, poderdo
concorrer, nos termos do presente Edital, em igualdade de condigdes com os demais
candidatos, a todas as vagas, sendo-lhes, porém, reservado o percentual de 5% do
total das vagas existentes para cada especialidade do Concurso Publico Aluno Aprendiz,
de acordo com o disposto no Decreto n°® 3.298, de 20 de dezembro de 1999.

2.7.1.1. Caso a aplicacdo do percentual acima indicado, venha a resultar em fracdo de

2.7.2

2.7.3.

2.7.4

2.7.5

2.7.6

2.7.7

2.7.8

namero inteiro, o numero de vagas a serem reservadas para portadores de deficiéncia

serd elevado até o primeiro nimero inteiro subsequente, ainda que seja apenas um.
Consideram-se pessoas portadoras de deficiéncia aquelas que se enquadram nas
categorias discriminadas no artigo 4° do Decreto Federal n° 3.298/1999, com as
alteracdes introduzidas pelo artigo 70° do Decreto 5.296/2004. .
O preenchimento das vagas de aluno-aprendiz, objeto do presente Concurso, dar-se-a
na modalidade de colocacdo competitiva; isto €, por processo de contratacéo regular,
nos termos da legislacdo trabalhista e previdenciaria, que independe da adocdo de
procedimentos especiais, ndo sendo excluida a possibilidade de utilizacdo de apoios
especiais para sua concretizacdo, nos termos da lei (Decreto N° 3.298/99, art. 35, I, 88
20 e 39).
Caso o candidato portador de deficiéncia necessite de tratamento diferenciado nos dias
do concurso, devera requeré-lo no ato da inscricdo, indicando as condicdes
diferenciadas de que necessitara para a realizagdo das provas.
Se a condicao especifica demandada for tempo adicional para a realizacédo das provas, 0
candidato, além de preencher esta condicdo no formulario de inscricdo, devera enviar
justificativa acompanhada de parecer emitido por especialista da area de sua
deficiéncia, em conformidade com paragrafo 2°, do artigo 40, do decreto 3.298/99.
O candidato nessa condicdo deverd postar, até o primeiro dia util ap6s o término do
periodo de inscri¢cdes, laudo médico atestando o tipo e o grau ou nivel de sua deficiéncia
com expressa referéncia ao codigo da Classificacdo Internacional de Doencas - CID,
bem como a provavel causa da deficiéncia, via SEDEX ou correspondéncia registrada —
AR, & Geréncia de Desenvolvimento Organizacional e Recursos Humanos, a Rua Boa
Vista, 175 — Bloco A — 8° andar, S&o Paulo, SP, CEP: 01014-000.
O candidato portador de deficiéncia, se classificado no Concurso, figurard em duas
listagens: a primeira, uma lista de classificacdo geral dos candidatos ao cargo de sua
opcao e a segunda, uma lista contendo somente a pontuacéo dos candidatos portadores
de deficiéncia.
A compatibilidade entre as atribuicdes do cargo e a deficiéncia do candidato sera
avaliada por equipe multiprofissional na etapa de Avaliacdo de Perfil Profissional e
durante o estagio de aluno-aprendiz, com observancia dos critérios previstos no § 1° do
art. 43 do Decreto N° 3.298/99.
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2.7.9. A equipe multiprofissional serd, nos termos do que estabelece o art. 43 do Decreto N°
3.298/99, composta de 3 (trés) profissionais capacitados e atuantes das areas das
deficiéncias apresentadas pelos candidatos, sendo um deles médico, e 2 (dois)
profissionais integrantes da carreira almejada pelos candidatos com deficiéncia.

2.7.10 A nao observancia do disposto nos subitens anteriores acarretara a perda do direito ao
pleito das vagas reservadas aos candidatos em tais condicfes.

2.7.11 As vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia que ndo forem providas por falta de
candidatos, por reprovacado ou eliminacdo do Concurso, seréo preenchidas pelos demais
candidatos, observada a ordem geral de classifica¢cdo de cada um.

3 — DA DIVULGACAO

3.1.A divulgacéo oficial de todas as etapas, resultados e demais comunicagdes referentes a este
Concurso se dara na forma de Editais, Extratos de Editais e Avisos, através dos seguintes
meios e locais:

Desenvolvimento.
3.1.2 Divulgacdo nas estagdes: Bras, Luz e Barra Funda da Companhia Paulista de Trens
Metropolitanos — CPTM.
3.2 Publicacdo deste Edital de Abertura de Inscricbes e da Homologacéo do Resultado no jornal
Diario Oficial do Estado de S&o Paulo — DOE.

do dia 22 de dezembro de 2008.
3.4 E de responsabilidade do candidato informar-se, através dos meios acima citados, de
qualquer divulgacao deste certame.

4 — DAS INSCRICOES

4.1 Ainscricdo do candidato, para os fins deste Concurso Publico, implicara a aceitacgéo irrestrita
e cumprimento obrigatério de todas as exigéncias e condi¢fes estabelecidas neste Edital e
nos demais comunicados a serem publicados oportunamente pela Fundacdo Conesul de
Desenvolvimento e/ou Companhia Paulista de Trens Metropolitanos — CPTM, das quais nao
poderd alegar desconhecimento, assumindo inteira responsabilidade pelas informacdes
constantes em seu formulario de inscri¢cdo, sob as penas da lei.

4.2.1 No endereco eletrénico www.conesul.ord, a partir das 00h00min do dia 08 de
novembro de 2008 até as 24h00min do dia 30 de novembro de 2008 . As
inscricbes podem ser efetuadas em qualquer computador conectado a Internet. Na
impossibilidade de acesso a Internet, os candidatos poderdo procurar os Postos de
Atendimento do programa “Acessa Sao Paulo” e Telecentros, onde o0 acesso a internet é
gratuito, durante o mesmo periodo estabelecido no item 4.2.1, no horério das 8h00 as
17h00, de segunda a sabado.

4.3 Valor da Inscricao:

O valor da inscricdo é de R$ 10,22 (dez reais e vinte e dois centavos), acrescido da tarifa
bancéria informada no respectivo boleto, no valor de R$ 1,53 (um real e cinqienta e trés
centavos), conforme quadro a seguir:
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Carao Valor da Valor das Despesas | Valor Total da
9 Inscricdo (R$) Bancarias (R9$) Inscricdo (R$)
Aluno Aprendiz 10,22 1,53 11,75

4.4 O candidato, apos preencher o formulério de inscricdo, devera imprimir o boleto bancério e
com ele efetuar o pagamento da taxa de inscrigdo, até a data de vencimento do boleto, em
gualgquer agéncia bancéria.

4.5 A Companhia Paulista de Trens Metropolitanos — CPTM e a Fundagdo Conesul de
Desenvolvimento ndo se responsabilizam pelas inscrigdes realizadas por meio de Internet
gue ndo forem recebidas por motivos de ordem técnica alheios ao seu ambito de atuacéo,
tais como falhas de telecomunicagdes, falhas nos computadores, nos provedores de acesso
e quaisquer outros fatores exdgenos que impossibilitem a correta transferéncia dos dados
dos candidatos para a Organizadora do Concurso.

4.6 A inscricdo somente sera considerada valida apds o pagamento do respectivo boleto
bancario.

4.7 O candidato sera considerado inscrito no certame somente apds o recebimento, pela
Fundacao Conesul de Desenvolvimento, da confirmacdo do pagamento bancario de sua taxa
de inscricéo.

4.8 Os boletos bancarios emitidos no ultimo dia do periodo de inscricdes poderdo ser pagos até
o primeiro dia Gtil subseqiiente ao término das inscri¢des.

4.9 Nao serdo validas as inscri¢des realizadas fora do prazo estipulado.

4.10 As informacgBes sobre as inscricdes para este concurso, bem como outras informacdes
sobre__este _Edital, poderdo ser obtidas via Internet, no enderego eletronico
www.conesul.ord

4.11 E vedada a inscri¢do condicional ou extemporanea.

4.12 O valor relativo a inscricdo ndo sera devolvido, salvo no caso de cancelamento do certame
por conveniéncia da Administracdo da Companhia Paulista de Trens Metropolitanos —
CPTM.

4.13 O comprovante de pagamento da inscricdo devera ser mantido em poder do candidato e
apresentado quando da realizacao das provas, para eventual conferéncia.

4.14 Nao serd aceita inscricdo por via postal, por fac-simile, e/ou por outra forma que ndo a
estabelecida neste Edital.

4.15 A declaracdo falsa ou inexata dos dados constantes do Formulério de Inscricéo
determinara o cancelamento da inscricdo e anulagcédo de todos os atos decorrentes dela, em
qualquer época, podendo o candidato responder a conseqiiéncias legais.

4.16 Relacdo dos Candidatos Inscritos sera divulgada a partir do dia 08 de dezembro de 2008,
pelos meios estabelecidos no item 3 deste Edital.

4.17 O candidato que identificar qualquer ndo conformidade em sua inscricdo, por ocasido da
divulgacdo da Relacdo de Candidatos Inscritos, conforme item 4.16, devera efetuar
Recurso Administrativo especifico dentro dos prazos previstos, de acordo com o
estabelecido no item 6.2 deste Edital.

4.17.1 Os pedidos de Recurso de Inscricdo que apresentarem vicios de forma e/ou que
contrariarem o disposto no item 6.2 do presente Edital serdo indeferidos.

4.17.2 A ndo apresentacdo de recurso no prazo estabelecido ou o indeferimento do mesmo
acarretara o cancelamento do pedido de inscricdo e a conseqiiente eliminagdo do
candidato do presente Concurso.

4.18 As inscrigdes efetuadas de acordo com o disposto no presente edital, item 4, e, apos a
andlise dos recursos interpostos referentes a esta etapa do certame, serdo homologadas
pela Companhia Paulista de Trens Metropolitanos — CPTM, significando tal ato que o
candidato esta habilitado a participar das demais etapas do Concurso.

4.19 A Lista de Candidatos Inscritos Homologados sera publicada a partir de 15 de dezembro de
2008, em forma de Aviso, de acordo com o item 3, no endereco eletrénico

www.conesul.ord, e disponibilizada nas Estacbes Bras, Luz e Barra Funda, da Companhia
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Paulista de Trens Metropolitanos — CPTM.
4.20 DA REDUCAO DO VALOR DA TAXA DE INSCRICAO:

4.20.1

4.20.2

4.20.3
4.20.4

4.20.5

4.20.6

4.20.7

4.20.8

4.20.9

4.20.10

4.20.11

O candidato, de acordo com Lei Estadual n°. 12.782, de 20 de dezembro de 2007,
podera requerer a solicitagcao de reducédo do valor da taxa de inscri¢ao.

Receberdo reducdo da taxa de inscricdo os candidatos que preencham,
cumulativamente, 0s seguintes requisitos:

| — sejam estudantes, assim considerados 0s que se encontrem regularmente
matriculados em:
a) uma das séries do ensino fundamental ou médio;
b) curso pré-vestibular;
c) curso superior, em nivel de graduacao ou pos-graduacao;

Il — recebam remunerag¢do mensal inferior a 2 (dois) salarios minimos, ou estejam
desempregados.

O percentual de reducéo serd 50% do valor da taxa de inscri¢ao.

A concesséo da reducdo da taxa de inscri¢cdo ficar4 condicionada a apresentacéo, pelo
candidato, no ato da inscrigao:

| — quanto a comprovagédo da condicao de estudante, de um dos seguintes
documentos:
a) certiddo ou declaragéo, expedida por instituicdo de ensino publica ou privada;

b) carteira de identidade estudantil ou documento similar, expedido por instituicdo de
ensino publica ou privada, ou por entidade de representacao discente;

Il — quanto as circunstancias previstas no inciso Il do item 4.20.2, de comprovante de
renda, ou de declaracéo, por escrito, da condi¢cdo de desempregado.

No ato da inscrigdo, o candidato que desejar que o valor da sua taxa de inscricdo seja
reduzido, deve preencher e imprimir o formuléario correspondente para proceder a
sua inscri¢ao.
A apresentacdo dos documentos previstos no item 4.20.4 e do formulario previsto no
item 4.20.5 acima, se fara nos dias 10 e 11 de novembro de 2008, na sede da
Fundacdo Conesul de Desenvolvimento, localizada na Av. Angélica, 1814 — Conjunto
1006 — Higienopolis — Sdo Paulo / SP, CEP 01228-200, no horario das 09h as 12h e
das 13h30min as 17h.

O pedido de reducéo da taxa de inscricdo deve ser entregue, pessoalmente, ou por
procurador com procuracao publica.
A andlise da documentacdo pertinente a solicitacdo de reducdo da taxa do valor de
inscricdo sera realizada pela CONESUL.

O resultado da andlise da documentacdo para solicitagdo de reducdo da taxa de
inscricdo sera divulgado no dia 14 de novembro de 2008.

O candidato, cuja documentacéo de reducdo do valor da taxa inscricdo for indeferida,
devera realizar sua inscricdo até o dia do término das inscricdes, mediante o
pagamento do valor de inscricdo, conforme estipulado no item 4.3.

Caso o pedido da reducdo do valor da taxa de inscricdo seja deferido, o candidato
devera acessar novamente a Internet e solicitar impressdo de 22 via do boleto de
pagamento no sistema de inscricdo. O novo boleto bancario, para pagamento com a
reducao da taxa de inscricdo, podera ser impresso até o dia 17 de novembro de 2008.

5 — DAS ETAPAS

O certame constara da realizacdo das seguintes etapas:

Etapas Classificatoria Eliminatéria
Prova de Conhecimentos Teoéricos X X
Checagem de Pré-requisitos e Comprovacédo de Documentos X
Avaliacao de Perfil Profissional X
Avaliacdo Médica X
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5.1DA PROVA DE CONHECIMENTOS TEORICOS - CLASSIFICATORIA E ELIMINATORIA

5.1.1 Do Tipo

A Prova de Conhecimentos Teéricos valera 100 (cem) pontos. Sera composta de 40

(quarenta) questdes, valendo cada uma 2,5 (dois e meio) pontos, e cada questédo conterda 5
(cinco) alternativas de resposta, identificadas pelas letras a, b, ¢, d, e, sendo correta apenas

uma dessas alternativas.
A Prova abrangera as disciplinas constantes no quadro a seguir:

Disciplina N° de Questdes N° de Pontos
Lingua Portuguesa 20 50
Matematica 20 50
Total 40 100

5.1.2 A Prova de Conhecimentos Tedricos abrangera o contetdo programatico constante deste

Edital, conforme segue:

Lingua Portuguesa

Fonologia: classificagdo dos fonemas; encontros vocalicos e consonantais; silaba;
tonicidade; ortografia oficial; acentuacdo grafica. Morfologia: flexao nominal e verbal,
pronomes: emprego, formas de tratamento e colocacdo; emprego de tempos e modos
verbais; vozes do verbo. Sintaxe: concordancia nominal e verbal; regéncia nominal e
verbal; ocorréncia de crase; pontuacdo. Confronto e reconhecimento de frases corretas e
incorretas. Interpretacéo de textos.

Matematica

NUmeros reais: operacdes; nimeros e grandezas proporcionais: razdes e proporgdes,
divisao proporcional, regra de trés simples e composta; porcentagem; juros simples;
equacdes; inequacdes e problemas de 1° grau; equacdes e problemas de 2° grau;
sistemas de medidas: decimal e ndo decimal. Geometria plana: célculo de areas e
volumes.

5.1.3 Ser& considerado aprovado o candidato que obtiver, no minimo, 50% (cinglenta por

cento) de acertos da prova, desde que ndo zere em nenhuma das disciplinas: Lingua
Portuguesa e Matematica.

5.1.4 A Prova de Conhecimentos Tedricos seré realizada no dia 21 de dezembro de 2008.
5.1.5 A partir do dia 15 de dezembro de 2008, serdo divulgados: o horério (periodo da manha
ou tarde) e o local das provas, por meio de Aviso, conforme estabelecido no item 3 deste

Edital.

5.1.6 A bibliografia é de livre escolha dos candidatos.
5.1.7 Das Condig¢6es para a Realizacéo da Prova de Conhecimentos Tedricos:
5.1.7.1 O candidato devera comparecer ao local designado para a realizacdo da prova com

antecedéncia minima de uma hora do horario fixado para o seu inicio, munido de
caneta esferografica de tinta azul ou preta e com documento de identidade original,
preferencialmente o constante no formulario de inscrigao.

5.1.7.2 Prova de Conhecimentos Tedricos tera duragdo de 3 (trés) horas.
5.1.7.3 Ser&o considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos

Militares, pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelos Institutos de Identificacdo e
pelos Corpos de Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos 6rgéos fiscalizadores
de exercicio profissional (ordens, conselhos, etc.); passaportes; carteiras funcionais
do Ministério Publico; carteiras funcionais expedidas por 6rgéo publico que, por lei
federal, valham como identidade; carteira de trabalho.

5.1.7.4 Nao serdo aceitos como documentos de identificacdo: certidfes de nascimento,

titulos eleitorais, carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade,
nem documentos ilegiveis, ndo-identificaveis ou danificados.
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5.1.7.5 Nao serdo aceitas copias de documentos de identidade, ainda que autenticadas, nem
protocolos de entrega de documentos.

5.1.7.6 Nao serd admitido o ingresso de candidatos no local de realizagdo da prova apds o
horario fixado para o seu inicio.

5.1.7.7 Nao sera permitida, durante a realizacdo da prova, a comunicacdo entre os
candidatos, nem a utilizacdo de anotacbes, impressos ou qualquer outro material de

consulta, inclusive consulta a livros, a legislagdo comentada ou anotada, a simulas, a

livros doutrinarios e a manuais.

5.1.7.8 Nao sera permitido, durante a realizacdo da prova, o uso de quaisquer equipamentos
gue permitam o0 armazenamento ou a comunicacao de dados e informacdes.

5.1.7.9 Na&o sera permitido ao candidato fumar na sala da prova.

5.1.7.10 Nao havera segunda chamada para a prova. O ndo comparecimento na Prova de
Conhecimentos Tedricos implicara a imediata elimina¢éo do candidato.

5.1.7.11 O candidato somente poderd retirar-se do local de realizacdo da prova apds a
primeira hora do inicio da mesma.

5.1.7.12 Nao haverd, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a aplicacdo da
prova, em virtude do afastamento do candidato da sala onde esta sendo aplicada a
Prova.

5.1.7.13 No dia de realizagdo da prova nao seréo fornecidas, por qualquer membro da equipe
de aplicacdo da prova ou pelas autoridades presentes, informacfes referentes ao
conteudo e aos critérios de avaliagdo da prova.

5.1.7.14 Teréa sua prova anulada e serd automaticamente eliminado do Concurso o candidato
gue, durante a realizacéo:

a) usar ou tentar usar meios fraudulentos ou ilegais para a sua realizacgéo;

b) for surpreendido dando ou recebendo auxilio para a execugdo de quaisquer
questdes das provas;

c) utilizar-se de maquinas de calcular ou equipamentos similares, livros, dicionario,
notas ou impressos que ndo forem expressamente permitidos, telefone celular,
gravador, receptor, pager, qualquer equipamento de radio comunicacdo ou que
se comunicar com outro candidato;

d) faltar com a devida urbanidade para com qualquer membro da equipe de
aplicacéo das provas, para com as autoridades presentes ou candidatos;

e) fizer anotacédo de informag0es relativas as suas respostas em qualquer meio que
nao os permitidos;

f) afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal,

g) ausentar-se da sala, durante a prova, portando a folha de respostas ou caderno
de questbes;

h) descumprir as instru¢cdes contidas no Caderno de Questbes e na folha de
respostas;

i) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos.

5.1.7.15 Sera atribuida pontuagdo zero a questdo da Prova de Conhecimentos Tedricos que
contiver, no Cartdo de Respostas, mais de uma ou nenhuma resposta assinalada, ou
que contiver emenda ou rasura.

5.1.7.16 O candidato devera transcrever as respostas da Prova de Conhecimentos Tedricos

para o Cartdo de Respostas, que serd o Unico documento valido para a corregdo. O

preenchimento do Cartdo de Respostas € de inteira responsabilidade do candidato,

que devera proceder de conformidade com as instrucdes especificas contidas na capa
do Caderno de Questdes. Nao haverd substituicdo do Cartdo de Respostas por erro
do candidato.

5.1.7.17 Ao terminar a Prova o candidato entregard ao Fiscal de Sala, obrigatoriamente, o

Cartéo de Respostas, devidamente assinado, e podera levar o Caderno de Questdes.

Paulo — DOE e divulgado pela Internet no site www.conesul.ord, a partir do dia

seguinte & aplicacédo da prova.
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5.1.7.19 N&o havera, em hipétese alguma, revisédo da prova.

5.2 DA CHECAGEM DE PRE-REQUISITOS E COMPROVACAO DE DOCUMENTOS -
ELIMINATORIA.

5.2.1 Conforme a necessidade da Companhia Paulista de Trens Metropolitanos - CPTM,
considerando os critérios especificos para preenchimento das vagas disponiveis, serdo
convocados os candidatos habilitados na Prova de Conhecimentos Teoricos, conforme
item 5.1, em ordem decrescente de pontuacdo, para a apresentacdo da respectiva
documentacdo e comprovacgado dos pré-requisitos exigidos para o cargo, conforme Quadro
2.6 deste Edital.

5.2.2 Serdo convocados para a Checagem de Pré-Requisitos e Comprovacdo de Documentos,
os candidatos classificados, pelo resultado da Prova de Conhecimentos Teoricos,
conforme o estabelecido no item 5.1 deste Edital, na proporcéo de 3 (trés) candidatos
para cada vaga.

5.2.3 Caso o numero de candidatos convocados seja insuficiente para as necessidades da
Companhia Paulista de Trens Metropolitanos — CPTM, serdo chamados, na mesma ordem,
tantos candidatos classificados quantos forem necessarios para 0 suprimento dessas
necessidades.

5.2.4 Os candidatos serdo convocados por meio de Aviso, conforme item 3 deste Edital e por
correspondéncia.

5.2.5 O ndo comparecimento, a ndo apresentacdo dos documentos e/ou ndo comprovacdo dos
pré-requisitos, na data estabelecida de sua convocacdo, implicard a exclusdo do
candidato do certame.

5.2.6 Nao serdo aceitos protocolos dos documentos exigidos, nem fotocopias ou xerocoépias,
ainda gque autenticadas.

5.2.7 Esta etapa tem carater eliminatorio.

5.3 DA AVALIACAO DE PERFIL PROFISSIONAL — ELIMINATORIA

5.3.1 Os candidatos classificados na Prova de Conhecimentos Tedricos e que tenham tido seus
documentos aprovados na checagem de Pré-Requisitos e Comprovacdo de Documentos
fardo, inicialmente, visita a oficina da Escola onde conhecerdo as instalagdes,
equipamentos e maquinas, atividades a serem desenvolvidas e as condi¢gdes ambientais,
informacgbes do cargo e da empresa. Na seqiiéncia, serdo submetidos as avaliacbes para
verificar, além do interesse pelo curso, a aptiddo e adequacéo ao perfil da vaga, através
de testes individuais e coletivos.

5.3.2 A Avaliacdo de Perfil Profissional visa verificar, mediante o uso de instrumentos
psicologicos especificos (testes psicolégicos padronizados, validados cientificamente para
a populacdo brasileira): equilibrio emocional, potencial intelectual e aptid6ées especificas,
relacionados ao desempenho das funcdes inerentes ao cargo.

5.3.3 Ser@o convocados para a Avaliacdo de Perfil Profissional os candidatos classificados na
Prova de Conhecimentos Teoéricos, conforme o estabelecido no item 5.1 deste edital, e
aprovados na Checagem de Pré-Requisitos e Comprovacao de Documentos.

5.3.4 Os candidatos serdo convocados por meio de Aviso, conforme o item 3 deste Edital e por
correspondéncia.

5.3.5 Na Avaliacéo de Perfil Profissional, o candidato recebera parecer Apto ou Inapto.

5.3.6 Sera considerado Apto o candidato que apresentar as condi¢des descritas no item 5.3.2
para o futuro desempenho das atividades inerentes ao Perfil Profissiografico definido.

5.3.7 Entende-se por Perfil Profissiogréfico as competéncias e habilidades baseadas nas
atribuicbes do cargo para o desempenho da fungdo, que sdo fornecidos pela Companhia
Paulista de Trens Metropolitanos — CPTM.

5.3.8 O candidato que for considerado Inapto na Avaliacdo de Perfil Profissional sera eliminado
do certame.
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5.3.9 O candidato que ndo comparecer, por qualquer motivo, no dia e horario aprazados, sera
considerado desistente e automaticamente excluido do certame.
5.3.10 Esta etapa tem carater eliminatério.
5.3.11 Da divulgacédo dos resultados, de acordo com o item 3 do Edital, constardo apenas os
candidatos Aptos.

5.4 DA AVALIACAO MEDICA — ELIMINATORIA

5.4.1 Os candidatos aprovados na etapa anterior, Avaliacdo de Perfil Profissional, serdo
convocados, em ordem decrescente de pontuacdo, e conforme a necessidade da
Companhia Paulista de Trens Metropolitanos - CPTM, para a Avaliacdo Médica.

5.4.2 Os candidatos serdo convocados por meio de Aviso, conforme o item 3 deste Edital e por
correspondéncia.

5.4.3 Os candidatos que ndo comparecerem, por qualquer motivo, no dia e horéario aprazados,
serdo considerados desistentes e excluidos do certame.

5.4.4 Esta etapa tem carater eliminatorio.

6 — DOS RESULTADOS E RECURSOS

6.1 Dos Resultados

6.1.1 O Gabarito Oficial da Prova de Conhecimentos Teodricos serd divulgado pelos meios
apontados no item 3 deste Edital, a partir de 21 de janeiro de 2009.

6.1.2 O resultado da Prova de Conhecimentos Teoricos, a Classificagdo Final e os resultados
das demais etapas deste Concurso serdo divulgados pelos meios apontados no item 3
deste Edital.

6.2 Dos Recursos

6.2.1 Os candidatos poderdo interpor recursos nas fases da Divulgacdo das Inscricdes, da
Divulgacdo do Gabarito da Prova de Conhecimentos Tedricos, da Avaliacdo de Perfil
Profissional e do Resultado Final, no prazo de 03 (trés) dias Uteis, a contar do dia
subsequiente a data de divulgacdo dos resultados de cada uma das respectivas fases,
conforme item 3 deste Edital.

6.2.2 Nao caberd recurso da etapa de Avaliacdo Médica.

6.2.3 Os recursos deverao ser dirigidos a Companhia Paulista de Trens Metropolitanos - CPTM,
A/C da Geréncia de Desenvolvimento Organizacional e Recursos Humanos, mediante
requerimento encaminhado através de protocolo, a Rua Boa Vista, 175 — Bloco A — 8°
andar, Sao Paulo, SP, CEP: 01014-001, contendo nome completo e nimero de inscri¢do
do candidato, numero do Edital do Concurso, nome do cargo a que concorre, nome da
etapa, prova, especificacdo da(s) questdo(des) objeto do recurso, com exposicdo de
motivos e fundamentacéo circunstanciada conforme modelo constante do Anexo | deste
Edital.

6.2.4 Os recursos deverdo ser legiveis e estar dentro dos prazos estabelecidos.

6.2.5 N&o serdo aceitos recursos enviados por via postal, fax ou qualquer outro meio que nao o
previsto neste Edital.

6.2.6 Serao indeferidos os recursos que nao atenderem aos dispositivos aqui estabelecidos.

6.2.7 Ap6s o0 julgamento dos recursos sobre o gabarito das questbes da Prova de
Conhecimentos Teoricos, 0s pontos correspondentes as questdes eventualmente
anuladas seréo atribuidos a todos os candidatos, indistintamente.

6.2.8 Eventuais alteracbes de gabarito, apds andlise de recursos, serdo divulgadas conforme
item 3 deste Edital.

6.2.9 A Comissdo Examinadora da Fundacdo Conesul de Desenvolvimento € a Gltima instancia
para recursos, sendo soberana em suas decisbes, razao pela qual ndo caberdo recursos
adicionais.

7 — DA CLASSIFICACAO

7.1 Serdo classificados os candidatos aprovados na Prova de Conhecimentos Teoéricos, em
conformidade com o item 5.1.3. A classificacdo observard a ordem numérica decrescente a
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pontuacdo individualmente alcangada na Prova de Conhecimentos Tedricos, atribuindo-se o
primeiro lugar ao candidato que obtiver a maior pontuacgéo, e assim sucessivamente.

7.2 O candidato aprovado obriga-se a manter atualizado seu endereco junto a Companhia
Paulista de Trens Metropolitanos - CPTM, A/C da Geréncia de Desenvolvimento
Organizacional e Recursos Humanos, mediante correspondéncia a ser enviada, via sedex, a
Rua Boa Vista, 175 — Bloco A — 8° andar, Sdo Paulo, SP, CEP: 01014-001.

8 — DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

8.1 Em caso de igualdade na pontuacao da Prova de Conhecimentos Tedricos, apds observancia
do Paragrafo Unico do Artigo 27 da Lei n°® 10.741/03(Lei do |doso), o desempate se dara
adotando-se os critérios abaixo, pela ordem e na sequéncia apresentada, obtendo melhor
classificagdo o candidato que:

a) tiver obtido maior pontuagéo nas questdes de Lingua Portuguesa;
b) tiver obtido maior pontuacdo nas questdes de Matematica.

8.2 Persistindo o empate entre os candidatos, depois de aplicados todos os critérios acima, o
desempate se dara por meio de sorteio. A realizagcdo do sorteio serd em data, horario e local
a serem divulgados pelos meios estabelecidos no item 3 deste Edital.

9 — DA ADMISSAO DO ALUNO APRENDIZ

9.1 O candidato devera ter nacionalidade brasileira ou gozar das prerrogativas dos Decretos n°®
70.391/72 e 70.436/72 e da Constituicdo Federal, § 1° do Art. 12.

9.2 A admissao ocorrera mediante apresentacdo dos seguintes documentos:
e Cédula de Identidade — RG (original e duas copias).
e CIC/CPF (original e duas copias).
o PIS/PASEP (se houver, providenciar original e duas copias ou a CPTM vai providenciar).
e Titulo de Eleitor (se houver, providenciar original e duas copias) e do Ultimo comprovante
de votacéo.
o Comprovante de Escolaridade - conclusdo do ensino médio, com data atual, (original e
duas coépias).
¢ Comprovante de Endereco (duas copias da conta de luz/telefone, de preferéncia, com
CEP).
e Carteira de Trabalho — CTPS.
e 2 Fotos 3 x4.

9.3 O candidato convocado que, por qualquer motivo, ndo consolidar o processo de admissédo no
dia 02 de margo de 2009, ndo mais serd admitido. Sua vaga sera oferecida ao candidato
subsequente e sera desconsiderada a sua participacdo no Concurso para todos os efeitos.

10 - DISPOSIGOES GERAIS DO PERIODO DE FORMAGAO PROFISSIONAL

10.1 O contrato de aluno aprendiz (Curso Técnico) sera por tempo determinado de 24 meses,
ao final do qual sera extinto.

10.2 O contrato podera ser rescindido, antes do seu término, a pedido do aluno aprendiz, ou
nas hipéteses em que:
a) nao obtiver aproveitamento minimo exigido pelo Centro de Formacao Profissional.
b) cometer falta disciplinar grave.
¢) reincidir em auséncias sem justificativas.

11 - CRITERIO PARA CLASSIFICACAO FINAL DO PERIODO DE FORMAGAO
PROFISSIONAL E HOMOLOGACAO

11.1 Apds a conclusdo e aprovacao do aluno aprendiz no curso de 24 meses (Curso Técnico), a
sua classificagéo final sera calculada pela média aritmética dos pontos obtidos na Prova de
Conhecimentos do Concurso Publico e nos Periodos de Avaliagdo, no decorrer do curso,
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conforme critério detalhado abaixo. Posteriormente, serdo geradas duas listas de
classificacdo dos alunos aprendizes por ordem decrescente do total de pontos obtidos: uma
geral, contendo a classificacdo de todos alunos aprendizes, e outra especial, contendo
apenas a classificacdo dos portadores de deficiéncia. As listas definirdo, assim, a
classificacéo final dos alunos aprendizes para preenchimento de vagas que vierem a existir,
no periodo de vigéncia, e serdo homologadas e publicadas no Diario Oficial do Estado.

AVALIACOES PESOS TOTAL DE PONTOS
CONCURSO PUBLICO 1 A
1° Periodo 1 B
2° Periodo 2 Cc
Estagio 4 D
Prova Final 2 E

A+B+C+D+E=TOTAL DE PONTOS NO PERIODO DE FORMACAQO
10

11.2 Os periodos de avaliagcdes estardo definidos no Calendario Escolar, divulgado pelo Centro
de Formacdao Profissional “Eng® James C. Stewart” - CPTM.

12 - ADMISSAO NA COMPANHIA PAULISTA DE TRENS METROPOLITANOS APOS O
PERIODO DE FORMACAO PROFISSIONAL:

12.1 O ex-aluno aprendiz podera ser contratado por prazo indeterminado na Companhia Paulista
de Trens Metropolitanos — CPTM, para suprir vaga que surgir no periodo de até 12 (doze)
meses apls a publicacdo da homologacdo da classificacdo final, seguindo a ordem de
classificacdo e reservando o percentual de 5% do total de vagas que vierem existir para
contratacdo de portadores de deficiéncia. Nao podera ser contratado o ex-aluno aprendiz
que tenha sofrido qualquer medida disciplinar no periodo dos Ultimos 12 meses do
Contrato de Aprendizagem na CPTM.

12.2 A admissdo do ex-aluno aprendiz ocorrera em periodo experimental, de 90 (noventa) dias,
nas seguintes condi¢des:

- apresentar cépias dos documentos exigidos conforme segue:

Cédula de Identidade — RG.

CICI/CPF.

PIS/PASEP.

Titulo de Eleitor (com comprovante de voto na Ultima elei¢ao).

Certificado Militar (Certificado de Dispensa de Incorporacao ou Reservista).

Comprovante de escolaridade (Ensino Médio e Técnico).

Comprovante de Endereco (conta de luz/telefone, de preferéncia, com CEP).

CREA ou Protocolo.

Certiddo de Casamento.

Certiddo de Nascimento dos dependentes.

Carteira de Vacinacéo dos dependentes (com idade de 0 a 5 anos).

- apresentar original dos documentos exigidos conforme segue:
¢ Declaracao de Bens (original).

e CTPS.

o 1 foto 3X4

- A Companhia Paulista de Trens Metropolitanos reserva-se o direito de proceder a
admissdo em numero que atenda ao interesse e as necessidades da empresa e de acordo
com a disponibilidade or¢amentaria.
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- Existéncia de vaga no cargo que demanda formacéao profissional.
- O preenchimento da vaga obedecera a classificagao final homologada e publicada dos ex-
alunos aprendizes e a vigéncia do Concurso Publico.

12.3 O ex-aluno aprendiz que, mesmo aprovado, ndo apresentar 0os documentos necessarios
para a sua admissdo na data solicitada sera eliminado do Concurso Publico.

13 - DA HOMOLOGAGAO dO CONCURSO

13.1 O resultado final seré divulgado depois de decorrido o prazo para interposicdo de recursos
e serd homologado pela Companhia Paulista de Trens Metropolitanos - CPTM, por meio de
Aviso, conforme estabelecido no item 3 deste Edital, contendo os nomes dos candidatos
classificados, obedecendo a estrita ordem de classificagao.

14 - DAS DISPOSIGOES FINAIS

14.1 A Companhia Paulista de Trens Metropolitanos — CPTM e a Fundacdo Conesul de
Desenvolvimento ndo assumem qualquer responsabilidade quanto ao transporte,
alojamento e/ou alimentacdo dos candidatos, quando da realizacdo das etapas deste
concurso publico.

14.2 O candidato que fizer inexatas ou falsas declaracBes ao se inscrever, ou que ndo possa
comprovar todas as condigbes arroladas neste Edital, tera sua inscricdo cancelada e sera
anulado todo o ato dela decorrente, mesmo que tenha sido aprovado nas provas e
avaliacbes, ou mesmo tenha sido admitido.

14.3 O candidato ndo deve estar incompatibilizado com a investidura no cargo, inclusive em
razdo de demissdo por atos de improbidade, comprovados por meio de sindicancia e/ou
Inquérito Administrativo, na forma da Lei.

14.4 Todas as demais informagdes sobre o presente Concurso serdo divulgadas conforme o
disposto no item 3 deste Edital, cabendo ao candidato a responsabilidade de manter-se
informado.

14.5 Os casos omissos a este Edital, pertinentes a realizagdo do Concurso Publico n® 005/2008,
serdo esclarecidos e resolvidos pela Fundacdo Conesul de Desenvolvimento, em conjunto
com a Companhia Paulista de Trens Metropolitanos — CPTM.

14.6 O Foro da cidade de Sdo Paulo é competente para dirimir qualquer questédo relacionada ao
Concurso Publico de que trata este Edital.

15 — INDICE DE ANEXOS
ANEXO | - REQUERIMENTO DE RECURSO
ANEXO Il — FORMULARIO DE RECURSO

Sao Paulo, 07 de novembro de 2008.

SERGIO HENRIQUE PASSOS AVELLEDA
DIRETOR PRESIDENTE
Companhia Paulista de Trens Metropolitanos — CPTM

P&g. 13/15 - 7/11/2008 - 13:57:46 - Arg. EDITAL 005 2008 - Aluno Aprendiz - (DOE)



SED

COMPANHIA PAULISTA DE TRENS METROPOLITANOS - CPTM

4 N
\ 5 [ NUMERO:
s :
CONESUL 3 [ J
N B EDITAL N° 004/ 2008 S Poxm
ANEXO - | £ [ J
REQUERIMENTO DE RECURSO
N° DA INSCRICAO CARGO:
INSCRICOES PROVA OBJETIVA PROVA DE TITULOS
ETAPA:

INSTRUGAO AOS CANDIDATOS:
Preencha os campo abaixo com a disciplina e os nimeros das questdes corespondentes a cada recurso.

Utilize uma linha por disciplina. Se necessario utilize mais de uma linha..

DISCIPLINA QUESTOES

INFORMAGOES IMPORTANTES:

- O candidato devera identificar-se somente nesta 12 folha ( REQUERIMENTO );

- As demais folhas ndo devem conter qualquer identificacdo do Candidato, sob pena de o recurso ser desconsiderado;
- Para cada questao indicada acima preencher um Recurso Administrativo em separado.

, de de 200 .

Assinatura do Candidato.
. J
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e A

SEQUENCIA:
{ CONESUL
ANEXO Il
FORMULARIO DE RECURSO

RECURSO ADMINISTRATIVO

DISCIPLINA QUESTAO N°

EXPOSICAO DETALHADA DO PEDIDO DE RECURSO

INFORMACOES IMPORTANTES:

- Esta folha ndo deve conter qualquer identificacdo do Candidato, sob pena de o recurso ser desconsiderado;

- Preecha somente os campos “disciplina” e o “questdao n°”,

- No espaco adequado fundamente as razGes pelas quais vocé discorda do gabarito ou do contelido da questdo com
letra legivel ou digitado no computador. Recursos ilegiveis serdo desconsiderados

e £
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