@ Camara Municipal de Novo Hamburgo
Estado do Rio Grande do Sul

LElI ORGANICA MUNICIPAL
Promulgada em 03 de abril de 1990.

NOs, representantes do povo e do Municipio de Novo Hamburgo, reunidos em Céamara
Constituinte Municipal, com os poderes outorgados pela Constituicdo da Republica Federativa do
Brasil e pela Constituicdo do Estado do Rio Grande do Sul, com o pensamento voltado para a
construcéo de uma sociedade soberana, livre, igualitéaria e democrética, fundada nos principios da
justica, do pleno exercicio da cidadania, da ética, da moral e do trabalho, promulgamos, sob a
protecdo de Deus, a seguinte LEl ORGANICA DO MUNICIPIO DE NOVO HAMBURGO.

Titulo | - DA ORGANI;ACAO MUNICIPAL
Capitulo | - DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° O Municipio de Novo Hamburgo, parte integrante da Republica Federativa do Brasil e do
Estado do Rio Grande do Sul, reger-se-a por estaLei Organica e demais leis que adotar, respeitados
0s principios estabel ecidos nas Constituicdes Federal e Estadual.

Art. 2° S3o0 poderes do Municipio, independentes, o Legislativo e o Executivo.

§ 1° E vedada a delegac&o de atribuigdes entre os poderes.

8 2° O cidaddo, investido na funcdo de um deles, ndo pode exercer a de outro, salvo nos casos
previstos nesta Lei Organica.

Art. 3° E mantido o atual territério do Municipio, cujos limites so podem ser alterados nos termos
da Legislacdo Estadual.

Art. 4° Sdo simbolos do Municipio de Novo Hamburgo, o brasdo, a bandeira, o hino e outros
estabelecidos em Lei.
Par &grafo unico. O diacinco de abril é a data magna do Municipio.

Art. 5° A autonomiado Municipio se expressa:
| - pelaeleicdo direta dos Vereadores que compdem o Poder Legislativo Municipal;
Il - pelaeleicio diretado Prefeito e do Vice-Prefeito que compdem o Poder Executivo Municipal;
Il - pelaadministracdo propria, em assuntos de interesse local.
Capitulo Il - DA COMPETENCIA

Art. 6° Compete ao Municipio, no exercicio de sua autonomia:

| - organizar-se administrativamente, observadas as |egislactes federal e estadual;

Il - decretar leis, expedir decretos e atos relativos aos assuntos de seu peculiar interesse;

I11 - administrar bens, adquiri-los e alien& | os, aceitar doagdes, legados e herancas e dispor de sua
aplicacdo;

IV - desapropriar, por necessidade ou utilidade publica, ou por interesse social, nos casos
previstos em Lei;

V - conceder e permitir os servicos publicos locais e os que |he sejam concernentes;

V1 - organizar os quadros e estabelecer o regime juridico de seus servidores,

V11 - elaborar o Plano Diretor de Desenvolvimento Urbano, estabelecendo normas de edificacOes,
loteamentos, zoneamentos e de diretrizes urbanisticas convenientes a ordenagdo de seu territorio,



como um instrumento orientador e basico dos processos de transformagéo do espaco urbano;

V111 - estabelecer normas de prevencéo e controle do ruido e da polui¢cdo do meio ambiente, do
espaco aéreo e das aguas,

I X - conceder e permitir 0s servicos de transporte coletivo, taxi e outros, fixando suas tarifas,
itinerarios, pontos de estacionamento e paradas,

X - regulamentar a utilizac&o dos logradouros publicos e sinalizar as faixas de rolamento e zonas
desiléncio;

X1 - disciplinar os servigos de carga e descarga e a fixag&o de tonelagem méxima permitida;

X1 - estabelecer serviddes administrativas necessarias a realizacdo de seus servicos,

X111 - regulamentar e fiscalizar ainstalagdo e funcionamento dos elevadores;

X1V - disciplinar alimpeza dos logradouros publicos, aremogao do lixo domiciliar e dispor sobre
aprevencdo de incéndios;

XV - licenciar estabel ecimentos industriais, comerciais, de prestacéo de servicos e outros,
cassando seus alvaras quando infringirem alei vigente ou se tornarem danosos a salide e ao meio
ambiente;

XVI - fixar os feriados municipais, bem como o horario de funcionamento de estabel ecimentos
comerciais, industriais, de prestagcdo de servicos e outros;

XVII - legidar sobre o servico funerério e cemitérios, fiscalizando os que pertencerem a entidades
particulares;

XVIII - interditar edificacBes em ruinas ou em condi¢oes de insalubridade e fazer demolir
construcdes que ameacem a seguranca coletiva;

X1X - regulamentar afixac&o de cartazes, anincios, emblemas e quai squer outros meios de
publicidade;

XX - regulamentar e fiscalizar as competi¢des esportivas, 0s espetacul os e os divertimentos
publicos,

XXI - legislar sobre a apreensdo e depdsito de semoventes, mercadorias e moveis em geral, no
caso de transgressao de leis e demais atos municipais, bem como sobre aforma e condicdes de
venda das coisas e bens apreendidos;

XXI1 - legislar sobre servigos publicos e regulamentar os processos de instalacéo, distribuicdo e
consumo de &gua, gas, luz e energia el étrica e todos 0s demai's servigos de caréter e uso coletivo;

XXI11 - controlar os vazios urbanos com aplicagéo do IPTU progressivo, dando prazo para o
aproveitamento desses espacos;

XXI1V - instalar equipamentos de reciclagem e compostagem de residuos domiciliares, dentro de
padrdes ecol 6gicos de preservacdo ambiental de experiéncia e técnicas comprovadas;

XXV - regulamentar o transporte de cargas toxicas no territério municipal;

XXVI - promover uma arborizagdo urbana, segundo critérios cientificos, privilegiando espécies
nativas.

§ 1° Os conveénios podem visar arealizacdo de obras ou a exploragdo de servicos publicos de
interesse comum.

8 2° Pode, ainda, 0 Municipio, através de convénios ou consorcios com outros Municipios, criar
entidades intermunicipais para a realizacdo de obras, atividades ou servicos especificos de interesse
comum, devendo os mesmos serem aprovados por leis dos Municipios participantes.

§ 3° E permitido delegar, entre o Estado e o Municipio, também por convénio, os servicos de
competéncia concorrente, assegurados 0S recursos Necessarios.

Art. 8° Compete, ainda, ao Municipio, em concorréncia com a Uni&o ou o Estado, ou
supletivamente a eles:



| - zelar pela salde, higiene, meio ambiente, seguranca e assisténcia publica;

Il - promover o ensino, a educagéo e a culturg;

I11 - estimular o melhor aproveitamento daterra e as defesas contra as formas de exaustéo do
s0lo;

IV - abrir e conservar estradas e caminhos e determinar a execucao de servicos publicos;

V - promover a defesa sanitaria vegetal e animal, o controle de insetos e animais daninhos por
meios que Ndo comprometam o meio ambiente e a salide humana;

VI - proteger os documentos, as obras, 0s monumentos, as paisagens naturais notaveis, os sitios
arqueol 6gicos e outros bens de valor histérico, artistico e cultural;

VII - impedir a evasdo, a destruicao e a descaracterizacdo de obras de arte e outros bens de valor
historico e cultural;

V11l - amparar a maternidade, ainfancia e os desvalidos, coordenando e orientando 0s servigos no
ambito do Municipio;

I X - estimular aeducacgéo e a prética desportiva;

X - proteger os municipes contra os fatores que possam conduzi-los ao abandono fisico, moral e
intelectual;

X1 - tomar as medidas necessérias para restringir a mortalidade e a morbidez infantil, impedindo a
propagacdo de doencas transmissivels;

XI11 - incentivar 0 comércio, aindustria, a agricultura, o turismo e outras atividades que visem ao
desenvolvimento econémico;

X111 - fiscalizar a producéo, a conservagdo, 0 COmMércio e o transporte de géneros alimenticios,
destinados ao abastecimento publico;

X1V - regulamentar e exercer outras atribui¢des ndo vedadas pelas Constituices Federal e
Estadual.

Art. 9° Sdo tributos da competéncia municipal:

| - imposto sobre;

a) propriedade predia eterritorial urbana;

b) transmissdo "intervivos', a qualquer titulo, por ato oneroso, de bensimaoveis, por natureza ou
acessao fisica, e de direitos reais sobre iméveis, exceto os de garantia, bem como cesséo de direitos
a sua aquisicao;

¢) venda a varejo de combustivel liquido e gasoso, exceto 6leo diesdl;

d) servigos de qualquer natureza, exceto os da competéncia estadual, definidos em lei
complementar federal.

Il - taxas,

I11 - contribuic&o de melhoria.

8 1° Na cobranca dos impostos mencionados no inciso |, aplicam-se as regras constantes do art.
156, 88 2° e 3°, da Constituicéo Federal.

§ 2° O imposto de quetrataoinciso |, letra"d", deste artigo ndo incidira sobre as operacdes
realizadas por microempresas, assim definidas em Lei, sem prejuizo dos demais beneficios
previstos na L egislacéo.

8§ 3° O imposto de que trataoinciso I, letra"b", deste artigo, quando nas alienagbes atitulo
oneroso, de imoveis localizados na area rural, incidira sobre 50% (cinqlienta por cento) do
respectivo valor de avaliac&o.

Art. 10. Ao Municipio é vedado:

| - permitir ou fazer uso de estabel ecimento grafico, jornal, estacdo de radio, televisdo, servico de
alto-falante ou qualquer outro meio de comunicacdo de sua propriedade para propaganda politico-
partidaria ou fins estranhos & Administragéo;

Il - estabelecer cultos religiosos ou igrejas, subvencioné-las, embaracar-lhes o exercicio ou
manter com eles ou seus representantes rel agcdes de dependéncia ou alianca.



Capitulo Ill - DO PODER LEGISLATIVO
Secéo | - DISPOSICOES GERAIS

Art. 11. O Poder Legislativo do Municipio é exercido pela Camara Municipal de Vereadores.

Art. 12. Ficafixado em 21 (vinte e um) o nimero de Vereadores a Camara Municipal, conforme
preceitua a Constituicdo Federal.

Art. 13. A Camara Municipal, independentemente de convocacao, reunir-se-a em sessao legislativa
ordinéria, na sede do Municipio, de 1° de fevereiro a 15 de dezembro, em dia e horério
estabel ecidos no Regimento Interno.

Art. 14. No primeiro ano de cada legislatura, cuja duragdo coincide com a do mandato dos
Vereadores, a Camara reunir-se-a no dia 1° de janeiro para dar posse aos Vereadores, Prefeito e
Vice-Prefeito, bem como eleger aMesa, a comissao representativa e as comissoes permanentes,
entrando, apds, em recesso.
8 1° A sesso aque serefere 0 "caput" tera caréter solene e sera presidida pelo mais votado dos
edis presentes, obedecendo a ordem protocolar abaixo:
| - entrega a Mesa do diploma e da declaracéo de bens de cada um dos V ereadores presentes;
Il - prestagdo de compromisso legdl;
[l - posse dos Vereadores presentes;
IV - prestacéo de compromisso e posse do Prefeito e do Vice-Prefeito;
V - eleicdo, através de voto aberto e declarado, e posse dos membros da Mesa;
VI - eleicdo e posse dos membros da Comisséo Representativa e das demais Comissoes
Permanentes;
V11 - indicagdo dos Lideres de Bancada.
§ 2° O compromisso referido no inciso |1 deste artigo sera representado da seguinte forma:
a) o Presidente lerdaformula:

"PROMETO EMPENHAR O MANDATO POPULAR QUE ME FOI CONFERIDO PARA A AFIRMACAO
DOS VALORES SUPREMOS DA LIBERDADE E DA VIDA DIGNA E PARA A CONSTRUGCAO DE UMA
NACAO DEMOCRATICA, JUSTA E IGUALITARIA SOCIALMENTE. PROMETO EMPENHAR O
MANDATO POPULAR QUE ME FOI CONFERIDO PARA O COMBATE A CORRUPCAO, AOS
PRIVILEGIOS, A DEMAGOGIA, A INTOLERANCIA E AS PRATICAS AUTORITARIAS; PROMETO
EMPENHAR O MANDATO POPULAR QUE ME FOI CONFERIDO PARA A DEFESA DA CIDADANIA,

PARA O COMBATE AO TRAFICO DE INFLUENCIAS, A POLITICA DE CLIENTELA E A
MERCANTILIZACAO DO VOTO".

b) cada Vereador, chamado nominalmente, a seguir devera responder:
"ASSIM O PROMETO".
C) prestado o compromisso por todos os Vereadores, 0 Presidente dar-lhes-a posse com as
seguintes palavras:
"DECLARO EMPOSSADOS OS VEREADORES QUE PRESTARAM COMPROMISSO".

8 3° Se ndo houver maioria absoluta dos membros para a eleicdo da Mesa, 0 Vereador mais
votado, dentre os presentes na sessdo de instalacdo da L egislatura, permanecera na Presidéncia da
Camara, convocando sessdes didrias, até que seja eleita a Mesa, com a posse dos seus membros.

8§ 4° Se ndo houver Vereador presente a sesséo de instalacdo da legislatura, cabera ao Juiz
Eleitoral da Comarca receber o compromisso do Prefeito e do Vice-Prefeito, dando posse aos
mMesmos.

8 5° A seguir, constituir-se-4 a Comissdo Representativa, na forma estabel ecida neste diploma.

8 6° Sera de um ano o mandato da Mesa, proibida a reeleicdo para 0 mesmo cargo.

§ 7° A competéncia e as atribui¢des dos membros da Mesa Diretora da Camara Municipal serdo
definidas em seu Regimento Interno.

§ 8° Na Ultima sessdo |legidlativa ordinaria de cada ano, exceto a Ultimadalegislatura, serdeleitae
tomara posse a Mesa Diretora para o ano subseqiente.

8 9° Na primeira Sessdo L egidlativa Ordinéria de cada ano, exceto a primeira da Legislatura, seréo



eleitas e tomardo posse as Comissdes Permanentes e a Comissdo Representativa para o ano em
Curso.

Art. 15 - A convocagdo extraordinaria da Camara cabe ao seu Presidente, a um terco de seus
membros, a Comissao Representativa ou ao Prefeito.

8§ 1° Nas sessdes extraordinarias, a Camara somente pode deliberar sobre a matéria da
CoNvocagao.

§ 2° Para as reunides extraordinérias, a convocacdo dos Vereadores serd pessoa e por escrito, com
antecedéncia minima de 48 (quarenta e 0ito) horas.

Art. 16. Na composicdo da Mesa e das Comissdes serd assegurada, tanto quanto possivel, a
representacdo proporciona dos Partidos.

Art. 17. Salvo disposicdo em contrério da Constituicéo Federal, destaLei Organica e do Regimento
Interno, as deliberagdes da Camara Municipa seréo tomadas por maioria simples de votos, presente
amaioria absoluta de seus membros.

Par agrafo unico. O Presidente da Camara ou seu substituto votard somente quando houver
empate, quando a matériaexigir quorum qualificado e nas votacOes secretas.

Art. 18. A votacao de doagdes financeiras a entidades e todas as formas de auxilio financeiro
prestadas pelo Municipio, sob aforma de créditos adicionais especiais, seréo realizadas duas vezes
a0 ano, nos meses de maio e novembro, excetuados 0s casos de extrema urgéncia.

Art. 19. As sessBes da Camara sdo publicas e o voto € aberto.

§ 1° O voto € secreto somente nos casos previstos nesta Lei Organica.

§ 2° A Camara poderarealizar sessdes de cardter secreto, requeridas com fundamentacéo e
submetidas a apreciacéo do Plenario.

Art. 20. Anualmente, dentro de 60 (sessenta) dias do inicio da sessdo legidlativa, a Camara
receberd, em sessdo especial, o Prefeito, que informara, através de relatorio, o estado em que se
encontram 0s assuntos municipais.

Par &grafo unico. Sempre que o Prefeito manifestar proposito de expor assuntos de interesse
publico, a Camara o recebera em sessdo previamente designada.

Art. 21. A CamaraMunicipal ou suas Comissdes, por requerimento aprovado em Plenario, podem
convocar Secretarios Municipais, titulares de autarquias ou de institui¢oes de que participe o
Municipio, para comparecerem perante elas, afim de prestarem informagdes sobre assunto
previamente designado e constante da convocagéo.

8§ 1° Trés (3) dias Uteis antes do comparecimento, devera ser enviada a Camara exposi¢ao em
torno das informages solicitadas.

§ 2° Independentemente de convocagdo, quando o Secretario ou Diretor desgjarem prestar
esclarecimentos ou solicitar providéncias legidativas a qualquer Comisséo, estadesignaradiae
hora para ouvi-lo.

Art. 22. A Cémara pode criar comissao parlamentar de inquérito sobre fato determinado, nos
termos do Regimento Interno, por requerimento de, no minimo, um terco de seus membros.

Secéo Il - DOS VEREADORES

Art. 23. Os Vereadores tém livre acesso aos Orgdos da Administraco direta e indireta do
Municipio, mesmo sem prévio aviso.

Art. 24. E vedado ao Vereador:



| - desde a expedicdo do diploma:
a) celebrar contrato com a administracdo publica, salvo quando o contrato obedecer a clausulas
uniformes;
b) (Esta alinea foi revogada pelo art. 1° da Emenda a Lei Organica n® 003, de 30.05.2007).
Il - desde a posse:
a) ser diretor, proprietario ou socio de empresa beneficiada com privilégio, isencdo ou favor, em
virtude de contrato com a administracéo publica municipal;
b) exercer outro mandato publico eletivo.

Art. 25. Sujeita-se a perda do mandato o Vereador que:

| - infringir qualquer das disposi¢oes estabel ecidas no artigo anterior;

I - utilizar-se do mandato para a prética de atos de corrupcao, de improbidade administrativa ou
atentatorios as institui coes vigentes;

I11 - proceder de modo incompativel com a dignidade da Camara ou faltar com o decoro na sua
conduta publica;

IV - faltar aum décimo das sessdes ordindrias e/ou extraordinarias, salvo a hipétese previstano §
19

V - fixar domicilio eleitoral fora do Municipio.

§ 1° As auséncias ndo serdo consideradas faltas quando acatadas pelo Plenario.

§ 2 - E objeto de disposi¢des regimentais o rito a ser seguido nos casos deste artigo, respeitadas as
legislacOes estadual e federal.

Art. 26. N&o perde o mandato o Vereador:

| - investido no cargo de Secretério Municipal, Diretor de Autargquia, Economia Mista ou
Fundac&o, bem como em cargos equivalentes em éambito estadual ou federal;

Il - licenciado por motivo de doenga ou paratratar, sem remuneragdo, de assuntos particul ares.

Art. 27. Nos casos do artigo anterior e nos de licenca, legitimo impedimento e vaga por morte ou
rendncia, o Vereador sera substituido pelo suplente, convocado nostermosdalei.

§ 1° O legitimo impedimento ou alicenca devem ser reconhecidos pela prépria Camara, e o
Vereador declarado afastado sera considerado como em pleno exercicio de seu mandato.

§ 2° Dentre os casos acima, seré devida aremuneragdo em suaintegralidade, quando o
afastamento do Vereador ocorrer pelos motivos de doenca ou compromisso obrigatorio najustica,
mediante atestados comprobatdrios, ou falecimento de cbnjuge ou companheiro(a), irméo(d),
ascendente ou filhos de qualquer condicao.

| - em caso de afastamento por motivo de doenca, por um prazo superior adez dias, a
comprovacao far-se-4 mediante atestado médico fornecido por junta médica indicada pelaMesa
Diretora.

Il - ajuntamédica citada anteriormente devera ser composta por dois médicos indicados pela
Mesa Diretora da Camara e um médico que realizou a consulta e forneceu atestado para o Vereador.

8 3° Na hipotese de falecimento tal como previsto no parégrafo anterior, o Vereador perceberd a
remuneracao do dia do falecimento e do sepultamento.

Art. 28. Os Vereadores perceberdo a remuneracdo que lhes for fixada pela Camara, no ultimo ano
da legislatura anterior, até 30 (trinta) dias antes das elei¢oes.

Art. 29. O servidor publico eleito Vereador deve optar entre aremuneragao do respectivo cargo e a
da vereanca, se ndo houver compatibilidade de horérios.

Par agrafo unico. Havendo compatibilidade de horéarios, percebera a remuneracdo do cargo e a
inerente a0 mandato da vereanca.

Sec4o Il - DAS ATRIBUICOES DA CAMARA MUNICIPAL



Art. 30. Compete a Camara Municipal, com a sanc¢éo do Prefeito:
| - legislar sobre todas as matérias atribuidas ao Municipio pelas Constitui¢des da Unido e do
Estado, e por estaLei Organica;
Il - votar:
a) o Plano Plurianual;
b) as diretrizes orcamentérias;
C) 0s orcamentos anuais;
d) as metas prioritérias;
€) o plano de auxilios e subvencgoes,
[11 - decretar leis;
IV - legislar sobre tributos de competéncia municipal;
V - legislar sobre a criagéo e extingdo de cargos e fungdes do Municipio, bem como fixar e alterar
vencimentos e outras vantagens pecuniarias;
V1 - votar leis que disponham sobre a alienagéo e aquisicdo de bensimoveis;
V11 - legislar sobre a concessdo de servicos publicos do Municipio;
V111l - legislar sobre a concessdo e permissdo de uso de proprios municipais,
I X - dispor sobre a divisdo territorial do Municipio, respeitadas as |egislagdes federal e estadual;
X - criar, dterar, reformar ou extinguir érgéos publicos do Municipio;
X1 - deliberar sobre empréstimos e operagdes de crédito, bem como aforma e os meios de seu
pagamento;
X11 - transferir, temporaria ou definitivamente, a sede do Municipio, quando o interesse publico o
exigir;
X1 - cancelar, nos termos da Lei, adivida ativa do Municipio, autorizar a suspensao de sua
cobranca e arelevacdo de 6nus de juros.

Art. 31. E da competéncia exclusiva da Camara Municipal:

| - eleger suaMesa, elaborar seu Regimento Interno e dispor sobre sua organizacéo e policia;

Il - propor acriagéo e extin¢éo de cargos de seu quadro de pessoal e servicos, dispor sobre o
provimento dos mesmos, fixar e alterar seus vencimentos e outras vantagens;

I11 - emendar aLe Organicaou reforméla;

IV - representar, pela maioria de seus membros, para efeito de intervencéo no Municipio;

V - aHterza-eenventos-e-contratos-de-Hateresse-muntetpal:

V1 - exercer afiscalizagdo da administragéo financeira e orgamentéria do Municipio, com o
auxilio do Tribunal de Contas do Estado, e julgar as contas do Prefeito;

VI - sustar atos do Poder Executivo que exorbitem da sua competéncia, ou se mostrem contrarios
ao interesse publico;

VI1II - fixar aremuneracéo de seus membros e do Prefeito;

I X - autorizar o Prefeito a afastar-se do Municipio por mais de cinco dias Uteis;

X - convocar qualquer Secretario, titular de autarquia ou de instituicéo de que participe o
Municipio, para prestar informagdes;

X1 - mudar, temporaria ou definitivamente, a sua sede;

XI1 - dar posse a0 Prefeito, bem como declarar extinto o seu mandato nos casos previstos em Lei;

X111 - conceder licenga ao Prefeito;

X1V - suspender a execugdo, no todo ou em parte, de qualquer ato, resolucéo ou regulamento
municipal, declarado infringente a Constituicao, aLei Orgéanicaou as leis, pelo Poder Judiciario;

XV - criar Comissdo Parlamentar de Inquérito;

XVI - fixar o nimero de Vereadores para a legislatura seguinte, até 120 (cento e vinte) dias da
respectiva eleicéo.

Par &grafo Unico. No caso de ndo ser fixado o nimero de Vereadores no prazo do inciso X VI,
serd mantida a composi¢ao da legislatura em curso.

Secdo IV - DA COMISSAO REPRESENTATIVA



Art. 32. A Comissdo Representativa funciona no recesso da Camara Municipal etem as seguintes
atribuicoes:

| - zelar pelas prerrogativas do Poder Legidlativo;

Il - zelar pela observanciadaLe Organica;

Il - autorizar o Prefeito a se ausentar do Municipio no caso do inciso I X, do art. 31;

IV - convocar extraordinariamente a Camara;

V - tomar medidas urgentes de competéncia da Camara Municipal.

Par &grafo unico. As normas relativas ao desempenho das atribuicoes da Comissao
Representativa séo estabel ecidas no Regimento Interno.

Art. 33. A Comissdo Representativa é composta de cinco membros efetivos, inclusive o Presidente,
e quatro suplentes, eleitos em votacao secreta.
Par &grafo unico. A Presidéncia da Comissao Representativa cabe ao Presidente da Camara.

Art. 34. A Comissdo Representativa deve apresentar relatério dos trabalhos por elarealizados,
quando do reinicio do periodo de funcionamento ordinério da Camara.

Secéo V - DAS LEIS E DO PROCESSO LEGISLATIVO

Art. 35. O Processo Legislativo compreende a elaboracéo de:
| - Emendasalei Organica;
Il - LeisOrdinérias;
I11 - Decretos Legidativos;
IV - Resolugdes;
V - (Esteinciso foi suprimido pelo art. 2° da Emenda 001/13L/2003, de 01.10.2003).

Art. 36. S0, ainda, entre outras, objeto de deliberacdo da Camara Municipal, naformado
Regimento Interno:

| - autorizagOes,

I - indicacles;

I11 - mogoes;

IV - requerimentos.

Art. 37. A Le Orgéanica pode ser emendada mediante proposta:

| - de Vereadores,

Il - do Prefeito;

I11 - dos eleitores do Municipio.

8§ 1° No caso do inciso |, a proposta devera ser subscrita, no minimo, por um terco dos membros
da Camara Municipal.

§ 2° No caso do inciso 111, a proposta devera ser subscrita, no minimo, por cinco por cento dos
eleitores do Municipio.

Art. 38 - Em qualquer dos casos do artigo anterior, a proposta sera discutida e votada em duas
sessdes, dentro de sessenta dias, a contar de sua apresentacdo ou recebimento, e ter-se-a por
aprovada quando obtiver, em ambas as votagdes, dois tergos dos votos dos membros da Camara
Municipal.

Art. 39. A iniciativade Projetos de Lei oriundos do Executivo que versem sobre habitacéo popular,
transportes urbanos, protecdo ao meio ambiente, sallde e educacdo deve ser precedida de consulta a
populacéo, através de audiéncia publica.

§ 1° A audiéncia publica sera convocada com antecedéncia de cinco dias Gteis, em jornal de
circulagdo municipal, através de aviso em que constem dia, hora e pauta da audiéncia.

§ 2° Copia do referido aviso sera afixada em local visivel na Camara de Vereadores, na Prefeitura



Municipal e no local onde se realizara a audiéncia publica.
8§ 3° A atadareferida audiéncia publica sera remetida para o Poder Legidlativo acompanhando o
projeto.

Art. 40. A iniciativadas leis municipais, salvo nos casos de competéncia exclusiva, cabe a qualquer
Vereador ao Prefeito ou aos eleitores, que a exercerdo sob aforma de mogéo articulada, subscrita,
no minimo, por cinco por cento do eleitorado do Municipio.

Art. 41. Noinicio ou em qualquer fase de tramitacdo de projeto de lei deiniciativa exclusiva do
Prefeito, este podera solicitar a Camara Municipa gue o aprecie no prazo de quarenta e cinco diasa
contar do pedido.

§ 1° Se a Camara Municipal ndo se manifestar sobre o projeto, no prazo estabelecido no "caput"
deste artigo, sera este incluido na Ordem do Dia, sobrestando-se a deliberacé@o sobre os demais
assuntos, para que se ultime a votacao.

§ 2° Os prazos deste artigo e seus paragrafos ndo correrdo nos periodos de recesso da Camara
Municipal.

Art. 42. Decorridos 30 (trinta) dias do recebimento de um projeto de lei pela Camara, 0 seu
Presidente, a requerimento de qualquer V ereador, mandara inclui-lo na Ordem do Dia, para ser
discutido e votado, mesmo sem parecer.

Art. 43. A matéria constante de projeto de lei rejeitado, assim como a proposta de emendaalLel
Organica, rejeitada ou havida por prejudicada, sera arquivada.

Par agrafo unico. Ressalvadas as proposi¢es de iniciativa do Prefeito, a matéria somente podera
constituir objeto de novo projeto, namesma legislativa, mediante a proposta da maioria
absoluta dos membros da Camara.

Art. 44. Os projetos de lei aprovados pela Camara Municipal serdo enviados ao Prefeito que,
aquiescendo, 0s sancionara.

§ 1° Se o Prefeito considerar o projeto, no todo ou em parte, inconstitucional ou contrario ao
interesse publico, veté10-a, total ou parcialmente, no prazo de quinze dias Gteis, contados da data
do recebimento, e comunicara, dentro de quarenta e oito horas, os motivos de veto ao Presidente da
Camara.

8§ 2° O veto parcial somente abrangeratexto integral de artigo, de paragrafo, de inciso ou de
alinea.

§ 3° Decorrido o prazo de quinze dias, o siléncio do Prefeito importara sancao.

§ 4° Vetado o projeto e devolvido a Camara, serd ele apreciado dentro de trinta dias a contar de
seu recebimento, em votacdo Unica, s6 podendo ser rejeitado pelo voto da maioria absoluta dos
membros da Camara.

§ 5° Se 0 veto ndo for mantido, sera o projeto enviado, para promulgacdo, ao Prefeito.

§ 6° Esgotado sem deliberacdo, o prazo estabelecido no 8 4°, o veto sera colocado na ordem do dia
da sessdo imediata, sobrestadas as demais proposi¢coes, até sua votacao.

§ 7° Se alei ndo for promulgada dentro de quarenta e oito horas pelo Prefeito, nos casos dos 88 3°
e 5° o Presidente da Camara a promulgara, em igual prazo.

Subsecédo | - DA INICIATIVA POPULAR

Art. 45. A iniciativa popular, no processo legislativo, sera exercida mediante a apresentagéo de:
| - Projeto de Lei;
Il - Projeto de Emenda aLei Organica;
I11 - EmendaaProjeto de Lei Orcamentéria, de Lei de Diretrizes e de Lei do Plano Plurianual;
IV - Plebiscito;
V - Referendo.



8 1° A iniciativa popular sera tomada, no minimo, por cinco por cento do eleitorado do Municipio.

§ 2° Recebido o requerimento, a Camara de V ereadores verificara o cumprimento dos requisitos
previstos, dando-lhe tramitagdo idéntica aos demais projetos.

8 3° Os projetos de lei deiniciativa popular rejeitados pela Camara de Vereadores seréo
submetidos areferendo popular, se, no prazo de cento e vinte dias, dez por cento do el eitorado do
Municipio o requerer.

8 4° Os resultados das consultas referendarias seréo promulgados pela Mesa da Camara de
Vereadores.

Art. 46. O Regimento Interno da Camara de V ereadores assegurara a audiéncia publica com
entidades da sociedade civil, quer em sessfes da Camara, previamente designadas, quer em suas
Comissoes.

Art. 47. O Poder Executivo dara conhecimento a toda institui¢&o e pessoa interessada, dos projetos
delei do Plano Plurianual, de diretrizes orcamentéarias e dos or¢camentos anuais, franqueando-os ao
publico, no minimo, cinco dias antes de remeté-los ao Poder Legidlativo.

Art. 48. As contas municipais ficardo durante sessenta dias, anualmente, a disposi¢ao de qual quer
contribuinte, para exame e apreciacdo, devendo ser dada ampla publicidade do local onde se
encontram e as datas inicial e final do prazo.
8§ 1° Asimpugnagdes quanto a legitimidade e lisura das contas municipais poderdo ser registradas.
§ 2° O Municipio divulgara, até o ultimo dia do més subseguiente ao da arrecadacdo, 0os montantes
de cada um dos tributos arrecadados, os recursos recebidos, os valores tributarios entregues e a
entregar, e a expressao numeérica dos critérios de rateio.

Art. 49. A CamaraMunicipal, no ambito de sua competéncia, podera promover consultas
referendarias e plebiscitarias, versando sobre atos, autorizacdes ou concessdes do Poder Executivo e
sobre matéria L egislativa sancionada ou vetada.

Art. 50. As consultas referendérias e plebiscitarias serdo formuladas em termos de aprovacdo ou
rejeicdo dos atos, autorizacfes ou concessdes do Poder Executivo, bem como do teor da matéria
legidativa.

Capitulo IV - DO PODER EXECUTIVO
Secéo | - DO PREFEITO E DO VICE-PREFEITO

Art. 51. O Poder Executivo é exercido pelo Prefeito, auxiliado pelos Secretarios do Municipio.

Art. 52. O Prefeito e 0 Vice-Prefeito tomardo posse na Sessdo Solene de Instalagdo da Legislatura,
apos a posse dos Vereadores, e prestardo 0 compromisso de manter, defender e cumprir a
Constituicdo, observar asleis e administrar o Municipio, visando ao bem geral dos municipes.

Par agrafo unico. Se o Prefeito ou o Vice-Prefeito ndo tomar posse, decorridos 10 (dez) dias da
data fixada, salvo motivo de forcamaior, o cargo sera declarado vago.

Art. 53. O Vice-Prefeito substituird o Prefeito em seus impedimentos e auséncias e suceder-lhe-ano
caso de vaga.

Par &grafo Unico. Em caso de impedimento do Prefeito ou do Vice-Prefeito, ou vacancia dos
respectivos cargos, sera chamado ao exercicio da Chefia do Executivo Municipa o Presidente da
Camara em exercicio.

Art. 54. A remuneracdo do Prefeito e do Vice-Prefeito Municipal serd estabelecida em cada
legidlatura para a subseqliente, até 30 (trinta) dias antes das el eicles.
8 1° O Prefeito tem o direito de gozar férias anuais de 30 (trinta) dias, com percepcdo de 1/3 a



mais da sua remuneragdo, e de perceber 13° salario.
§ 2° Ao entrar em férias, o Prefeito devera comunicar a Camara Municipal e transmitir o cargo ao
Seu substituto legal.

Art. 55. O Vice-Prefeito que deixar de assumir, por impedimento temporario do Prefeito ou de
vacancia, ndo recebera a remuneracdo inerente ao cargo de Prefeito, na proporgéo do nimero de
dias em que deveriater assumido.

Art. 56. Vagando os cargos de Prefeito e Vice-Prefeito, far-se-a eleicdo 90 (noventa) dias depois de
aberta a Ultima vaga.

Art. 57. O Prefeito ndo poderd, sem licenca da Camara de V ereadores, ausentar-se do Municipio
por mais de 5 (cinco) dias, ou do Estado, por qualquer tempo, sob pena de perda do cargo.

Par &grafo unico. No prazo de 15 (quinze) dias, a contar do seu retorno, devera o Prefeito
encaminhar a Camara de V ereadores rel atdrio circunstanciado, relatando as atividades
desenvolvidas e resultados obtidos em fung&o dos servigos ou misséo de representacdo ef etuados
forado Municipio.

Art. 58. A prestacdo de contas do Municipio, referente a gestéo financeira de cada exercicio, sera
encaminhada ao Tribunal de Contas do Estado, até 31 de margo do ano seguinte.

Par &grafo unico. As contas do Municipio ficardo a disposicdo de qualquer contribuinte, a partir
da data da remessa das mesmas ao Tribunal de Contas do Estado do Rio Grande do Sul, pelo prazo
de 60 (sessenta) dias.

Secdo Il - DAS ATRIBUIGOES DO PREFEITO

Art. 59. Compete privativamente ao Prefeito:

| - representar o Municipio em Juizo e foradele;

Il - nomear e exonerar 0s secretarios municipais, os diretores de autarquias e departamentos, além
de titulares de institui¢des de que participe o Municipio, naformadalei;

Il - iniciar a processo legidlativo naforma e nos casos previstos nesta Lei;

IV - sancionar, promulgar e fazer publicar as leis, expedir decretos e regulamentos para a suafiel
eXecucao;

V - vetar projetos de lei, total ou parcialmente;

V1 - dispor sobre a organizagéo e o funcionamento da Administragdo Municipal, naformadalei;

VII - declarar a utilidade ou necessidade publica, ou o interesse social, de bens parafins de
desapropriacdo ou servidao administrativa;

V111 - expedir atos préprios de sua atividade administrativa;

I X - contratar a prestacéo de servigos e obras, observado 0 processo licitatorio;

X - plangjar e promover a execucao dos servicos publicos municipas,

X1 - prover os cargos publicos e expedir os demais atos referentes a situagéo funcional dos
servidores, salvo os do Poder Legidativo;

XI1 - enviar ao Poder Legidlativo o Plano Plurianual, o projeto de lel de diretrizes orcamentérias e
as propostas de orgamento previstos nesta L &i;

X111 - prestar, anualmente, ao Poder Legidativo, dentro de sessenta dias apds a abertura do ano
legidlativo, as contas referentes ao exercicio anterior e remeté-las, em igual prazo, ao Tribunal de
Contas do Estado;

X1V - prestar a Camara Municipal, dentro de 15 dias, as informagdes solicitadas sobre fatos
relacionados ao Poder Executivo e sobre matéria legislativa em tramitacdo na Camara, ou sujeitaa
fiscalizac&o do Poder Legidlativo;

XV - colocar adisposi¢cdo da Camara Municipal, até o dia 15 de cada més, a parcela
correspondente ao duodécimo de sua Dotacéo Orcamentaria;

XVI - resolver sobre 0s requerimentos, reclamactes ou representacdes que |he forem dirigidos em



matéria da competéncia do Executivo Municipal;

XVII - responder, no prazo maximo de quarenta dias, as indicagdes e pedidos de providéncias
apresentados pelos V ereadores,

XVII1 - oficializar, obedecidas as normas urbanisticas aplicaveis, as vias e logradouros publicos;

XIX - aprovar projetos de edificagdes e planos de loteamento, arruamento e zoneamento urbano
ou para fins urbanos;

XX - solicitar 0 auxilio da policia do Estado, para a garantia de cumprimento de seus atos;

XXI - revogar atos administrativos por razdes de interesse publico e anulé-los por vicio de
legalidade, observado o devido processo legdl;

XXI1 - administrar os bens e as rendas municipais, promover o lancamento, afiscalizacéo e a
arrecadacao de tributos;

XXI11 - propor ao Poder Legidativo o arrendamento, o aforamento ou a alienagéo de proprios
municipais, bem como a aquisi¢éo de outros;

XXI1V - propor divisdo administrativa do Municipio de acordo com aLei.

Art. 60. O Vice-Prefeito, aém das atribuic¢des que Ihe sdo proprias, podera exercer outras
estabelecidasem Lei.

Sec4o Il - DA RESPONSABILIDADE E INFRAGOES POLITICO-ADMINISTRATIVAS DO PREFEITO E DO
VICE-PREFEITO

Art. 61. Os crimes de responsabilidade do Prefeito e do Vice-Prefeito, bem como o processo de
julgamento, sdo os definidos em lel federal.

Art. 62. S8o infragbes politico-administrativas do Prefeito e do Vice-Prefeito, sujeitas ao
julgamento pela Camara de V ereadores e sancionadas com a cassagéo do mandato:

| - impedir o funcionamento regular da Camara de Vereadores;

Il - impedir 0 exame de documentos em geral por parte de Comissao Parlamentar de Inquérito ou
auditoriaoficidl;

I11 - impedir averificac8o de obras e servigos municipais por parte da Comisséo Parlamentar de
Ingquérito ou pericia oficial;

IV - deixar de atender, no prazo legal, os pedidos de informacédo da Camara de Vereadores;

V - retardar a publicacdo ou deixar de publicar asleis e atos sujeitos a essa formalidade;

VI - deixar de apresentar a Camara, no prazo legal, os projetos do Plano Plurianual, diretrizes
orcamentérias e orcamento anual;

V11 - descumprir o orcamento anual;

V111 - assumir obrigagdes que envolvam despesas publicas sem que haja suficiente recurso
orcamentério, naforma da Constituicdo Federal;

I X - praticar, contra expressa disposi¢cao de lel, ato de sua competéncia ou omitir-se da sua
prética;

X - omitir-se ou negligenciar na defesa de bens, rendas, direitos ou interesses do Municipio,
sujeitos a administragdo municipal;

X1 - ausentar-se do Municipio, por tempo superior ao previsto nesta Lei, ou afastar-se do
Municipio sem autorizacdo legislativa nos casos exigidos em lei;

XII - proceder de modo incompativel com a dignidade e o decoro do cargo;

X111 - tiver cassado os direitos politicos ou for condenado por crime funcional ou eleitoral, sem a
pena acessoria da perda do cargo;

X1V - incidir nos impedimentos estabel ecidos no exercicio do cargo e ndo se desincompatibilizar
NOS Casos supervenientes e nos prazos fixados.

Art. 63. A cassacdo do mandato do Prefeito e do Vice-Prefeito, pela Camara de Vereadores, por
infragdes definidas no artigo anterior, obedeceréo ao seguinte rito, se outro ndo for estabelecido pela
Uni&o ou Estado:



| - adenuincia escrita dainfragdo poderé ser feita por qualquer eleitor, com a exposi¢do dos fatos e
aindicacdo das provas. Se o denunciante for Vereador, ficaraimpedido de votar sobre adentinciae
de integrar a comissdo processante, podendo, todavia, praticar todos os atos de acusagdo. Se o
denunciante for o Presidente da Camara, passara a Presidéncia ao substituto legal, para os atos do
processo e votara, se necessario for, para completar o "quorum" de julgamento. Sera convocado o
suplente do Vereador impedido de votar, o qual ndo poderaintegrar a comissao processante;

Il - de posse da denuncia, o Presidente da Camara, na primeira sesséo, determinara sualeiturae
consultard a Camara sobre 0 seu recebimento. Decidido o recebimento, pelo voto da maioria dos
presentes, na mesma sessao serd constituida a comissdo processante, com trés Vereadores sorteados
entre os desimpedidos, os quais elegerdo, desde logo, o Presidente e o Relator;

I11 - recebendo o processo, 0 Presidente da comissdo iniciara os trabal hos, dentro de cinco dias,
notificando o denunciado, com a remessa de cOpia da dentincia e documentos que a instruirem, para
gue, no prazo de dez dias, apresente defesa prévia, por escrito, indique as provas gque pretender
produzir e arrole testemunhas, até 0 méximo de dez. Se estiver ausente do Municipio, a notificando
far-se-a por edital, publicado duas vezes, no 6rgéo oficial, com intervalo minimo de trés dias,
contado o prazo da primeira publicacgo. Decorrido o prazo de defesa, a comissdo processante
emitira parecer dentro de cinco dias, opinando pelo prosseguimento ou arquivamento da dendncia, o
qual, neste caso, sera submetido ao Plenario. Se a comissao opinar pelo prosseguimento, o
Presidente designard o inicio dainstrucéo, e determinara os atos, as diligéncias e as audiéncias que
se fizerem necessarios, para o depoimento e inquiri¢éo das testemunhas,

IV - o denunciado devera ser intimado de todos os atos do processo, pessoa mente, ou na pessoa
de seu procurador, com a antecedéncia minima de vinte e quatro horas, sendo-lhe permitido assistir
asdiligéncias, formular perguntas e respostas as testemunhas e requerer o que for de interesse da
defesa;

V - concluida ainstrucéo, sera aberta vista do processo ao denunciado, para razdes escritas, no
prazo de cinco dias, e apds a comissao processante emitira parecer final, pela procedéncia ou
improcedéncia da acusacdo, e solicitara ao Presidente da Camara a convocagao de sessdo para
julgamento. Na Sessao de Julgamento, o processo sera lido, integralmente, e, a seguir, 0s
Vereadores que o desgjarem poderdo manifestar-se verbalmente, pel o tempo maximo de quinze
minutos cadaum. Ao final, o denunciado, ou seu procurador, terd o prazo maximo de duas horas,
para produzir sua defesa oral;

VI - concluida a defesa, proceder-se-a a tantas votagdes nominais quantas forem as infragdes
articuladas na dentincia. Considerar-se-a af astado definitivamente do cargo o denunciado que for
declarado, pelo voto de dois tercos dos membros da Camara, incurso em qualquer das infragdes
especificadas na dentiincia. Concluido o julgamento, o Presidente da Camara proclamara
imediatamente o resultado e fara lavrar ata que consigne a votagao nominal sobre cadainfracao, e,
se houver condenagdo, expedira o competente decreto legislativo de cassagdo do mandato do
Prefeito; se o resultado da votacdo for absolutério, o Presidente determinara o arquivamento do
processo. Em qualquer dos casos, 0 Presidente da Camara comunicara a Justica Eleitor o resultado;

V11 - 0 processo a que se refere este artigo, deverd esta concluido dentro de noventa dias,
contados da data da ef etiva notificacdo do acusado. Transcorrido o prazo sem o julgamento, o
processo sera arquivado, sem prejuizo de nova denudincia, ainda que sobre os mesmos fatos.

Art. 64. Extingue-se o mandato do Prefeito e do Vice-Prefeito, e assim devera ser declarado pelo
Presidente da Camara de Vereadores:

| - por sentenca judicial transitada em julgado;

Il - por falecimento;

[l - por renlincia escrita;

IV - quando deixar de tomar posse, sem motivo comprovado perante a Camara, no prazo fixado
naLei Organica.

§ 1° Comprovado o ato ou fato extintivo previsto neste artigo, o Presidente da Cémara,



imediatamente, investird o Vice-Prefeito no cargo, Como sucessor.

§ 2° Sendo inviavel aposse do Vice-Prefeito, o Presidente da Camara assumira o cargo,
obedecido o disposto nesta Lei Orgénica.

8 3° A extingdo do cargo e as provideéncias tomadas pelo Presidente da Camara dever&o ser
comunicadas ao Plenario, fazendo-se constar da ata.

Secgéo IV - DOS SECRETARIOS MUNICIPAIS

Art. 65. Os Secretérios do Municipio, de livre nomeacdo e demissdo pelo Prefeito, so escolhidos
dentre brasileiros maiores de 18 anos, no gozo dos direitos politicos, e estéo sujeitos, desde a posse,
as mesmas incompatibilidades e proibicdes estabel ecidas para os V ereadores, no que couber.

Art. 66. Além das atribuicOes, fixadas em Lel Ordinéria, compete aos Secretarios do Municipio:

| - orientar, coordenar e executar as atividades dos 6rgaos e entidades da administragdo municipal,
na érea de sua competéncia;

Il - referendar os atos e decretos do Prefeito e expedir instrucfes para a execucdo daslels,
decretos e regulamentos rel ativos aos assuntos de suas Secretarias;

I11 - apresentar ao Prefeito relatdrio anual dos servicos realizados por suas Secretarias;

IV - comparecer a Camara nos casos previstos nesta L el Organica;

V - praticar os atos pertinentes as atribuicdes que lhes forem delegadas pelo Prefeito.

Par agrafo unico. Os decretos, atos e regulamentos referentes aos servigos autbnomos serdo
subscritos pelo Secretario de Administrac&o.

Art. 67. Aplica-se aos titulares de autarquias e de instituicdes, de que participe o Municipio, 0
disposto nesta Secéo, no que couber.

Titulo Il - DA ADMINISTRAGCAO E DOS SERVIDORES PUBLICOS
Capitulo | - DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL

Art. 68. A Administracdo Publica do Municipio obedecerd, no que couber, ao disposto no Titulo
[11, Capitulo VII, da Constituicao Federal, além das fixadas na Constituicdo Estadual, nesta Lei
Organica e leismunicipais.

Art. 69. Toda a entidade com sede no Municipio de Novo Hamburgo podera requerer ao Prefeito ou
outra autoridade municipal arealizagdo de audiéncia publica para que esclareca determinado ato ou
projeto da administracéo.

§ 1° A audiéncia devera ser obrigatoriamente concedida no prazo de 30 dias, devendo ficar a
disposicéo toda a documentacdo atinente ao tema desde o requerimento.

§ 2° Cada entidade tera direito a duas audiéncias por ano, ficando as demais solicitagdes a critério
da autoridade requerida.

Art. 70. O Poder Executivo mantera setor centralizado para atendimento das reclamacdes a
prestacdo de servicos publicos, conforme dispuser alei.

Art. 71. A investiduraem cargo ou emprego publico, assim como a admissao de empregados na
administracdo indireta e empresas subsidiarias, dependerdo de aprovacdo prévia em concurso
publico de provas ou de provas e titul os, ressalvadas as nomeagdes para cargos de provimento em
comissdo, declarados em lel de livre nomeagdo e exoneragéo.

§ 1° Asprovas deverdo aferir, com caréter eliminatorio, os conhecimentos especificos exigidos
para o exercicio do cargo.

§ 2° Os pontos correspondentes aos titulos n&o poderdo somar mais de vinte e cinco por cento do
total dos pontos do concurso.

8§ 3° A ndo observancia do disposto neste artigo acarretara a nulidade do ato e a punicéo da
autoridade responsavel.



8§ 4° Os cargos em comissdo destinam-se a transmissdo das diretrizes politicas para a execugdo
administrativa e ao assessoramento.

§ 5° E vedada a prética de nepotismo no ambito de todos os érgdos da Administragdo Direta e
Indireta do Municipio de Novo Hamburgo, inclusive no ambito dos respectivos poderes Executivo e
Legidlativo, sendo nulos os atos assim caracterizados.

| - 0 nepotismo abrange o parentesco natural e civil, nalinhareta e colateral, até o terceiro grau,
inclusive, e o parentesco por afinidade, nalinhareta ou colateral, alcancando ainda o parente
colateral de terceiro grau, do conjuge ou companheiro;

Il - os presidentes, diretores ou titulares de cargos equivalentes, no ambito da respectiva
autarquia, fundacéo puablicainstituida ou mantida pelo Poder Pablico municipal, empresa pablica ou
sociedade de economia mista, sdo equiparados, tédo-somente para os fins do § 5°, ao prefeito, vice-
prefeito, secretarios municipais e vereadores do Municipio;

[l - os empregados da Administracéo Indireta do Municipio, contratados por prazo
indeterminado, providos os respectivos empregos mediante sele¢do publica, so equiparados,
exclusivamente para os fins do § 5° acima, aos servidores publicos efetivos do Municipio.

8 6° As mesmas disposi¢des do parédgrafo anterior sdo aplicavels as nomeagdes de servidores por
parte do Poder Legislativo Municipal.

§ 7° Para os efeitos do § 5° retro, constituem préticas de nepotismo, dentre outras:

| - 0 exercicio de cargo de provimento em comissao ou de funcéo de confianca ou gratificada,
no ambito da Administragéo Direta e Indireta do Municipio de Novo Hamburgo, inclusive no
ambito dos respectivos poderes Executivo e Legisativo, por conjuge, companheiro ou parente em
linhareta, colateral ou por afinidade, ou por adocdo, até o terceiro grau, inclusive, do prefeito, do
vice-prefeito, de secretérios municipais, de vereadores do Municipio ou de servidores investidos em
cargos de direcdo, chefia ou assessoramento;

Il - o0 exercicio, em 6rgéos da Administragdo Direta e Indireta do Municipio de Novo
Hamburgo, de cargos de provimento em comissdo ou de fungdo de confianga ou gratificada, por
cdnjuges, companheiros ou parentes em linhareta, colateral ou por afinidade, ou por adocéo, até o
terceiro grau, inclusive, do prefeito, do vice-prefeito, de secretérios municipais, de vereadores do
Municipio ou de servidores investidos em cargos de direcdo, chefia ou assessoramento, em
circunstancias que caracterizem gjuste para burlar aregra do inciso anterior;

[11 - acontratacdo por tempo determinado para atender a necessidade temporaria de excepcional
interesse publico, ou a contratacdo de estagiarios, de conjuge, companheiro ou parente em linha
reta, colateral ou por afinidade, ou por adoc&o, até o terceiro grau, inclusive, do prefeito, do vice-
prefeito, de secretarios municipais, de vereadores do Municipio ou de servidores investidos em
cargos de diregdo, chefia ou assessoramento;

I'V - ficam excepcionadas, nas hipo6teses dosincisos | e Il deste §, as nomeagdes ou designacdes
de servidores ocupantes de cargo de provimento efetivo, admitidos por concurso publico, ou
detentores de estabilidade constitucional, observada a compatibilidade do grau de escolaridade do
cargo de origem, a qualificacdo profissional do servidor e a complexidade inerente ao cargo em
comissdo, funcdo de confianca ou gratificada a ser exercido, vedada, em qualquer caso, a nomeacdo
ou designacao para servir subordinado ao prefeito, ao vice-prefeito, aos secretarios municipais e aos
vereadores do Municipio, ou servidor determinante da incompatibilidade;

V - avedacdo constante do inciso |11 deste § ndo se aplica quando a contratagdo por tempo
determinado para atender a necessidade temporéaria de excepcional interesse publico houver sido
precedida de regular processo seletivo, em cumprimento de preceito legal.

§ 8° E vedada a contratagdo, em casos excepcionais de dispensa ou inexigibilidade de licitagdo, de
pessoa juridicada qual sgjam sicios conjuge, companheiro ou parente em linhareta ou colateral até
o terceiro grau, inclusive, do prefeito, do vice-prefeito, de secretarios municipais, de vereadores do
Municipio ou servidor investido em cargo de direcdo, chefia ou assessoramento.

§ 9° E vedada a manutencgo, aditamento ou prorrogagdo de contrato de prestagso de servicos com
empresa que venha a contratar empregados que sejam conjuges, companheiros ou parentes em linha



reta, colateral ou por afinidade, ou por adocéo, até o terceiro grau, inclusive, de ocupantes de cargos
de diregdo, chefia ou assessoramento, do prefeito, do vice-prefeito, de secretarios municipais e de
vereadores do Municipio, devendo tal condic&o constar expressamente dos editais de licitac&o.
§ 10. O nomeado ou designado, antes da posse, declarara por escrito ndo ter relacdo de parentesco
que importe prética vedada naformado § 7°.
Capitulo Il - DOS SERVIDORES PUBLICOS

Art. 72. S8o servidores do Municipio todos quantos percebam remuneracao pel os cofres
municipais.

Art. 73. Os planos de cargos e carreiras dos servidores publicos municipais seréo elaborados de
forma a assegurar-lhes remuneracéo compativel com o mercado de trabalho para funcéo respectiva,
oportunidade de progresso funcional e acesso a cargos de escal&o superior.

Art. 74. Servidores municipais somente serdo indicados a participar de cursos de especializacéo ou
capacitacao técnico-profissional, com custos para o Poder Publico, quando houver correlacdo entre
o contetido programético de tai's cursos e as atribui¢des do cargo ou funcéo exercidos.

Art. 75. A lei reservard percentual dos cargos e empregos publicos para pessoas portadoras de
deficiéncia e definira os critérios de sua admissao.

Art. 76. A revisdo geral daremuneracdo dos servidores municipais ativos e inativos e dos
pensionistas far-se-a sempre na mesma data e nos mesmas indices.

Par agrafo unico. O indice de regjuste dos vencimentos dos servidores ndo podera ser inferior ao
necessario pararepor o seu poder aquisitivo.

Art. 77. As gratificacOes e adicionais por tempo de servigo serdo assegurados a todos os servidores
municipais e reger-se-8o por critérios uniformes quanto aincidéncia e as condi¢des de aquisi¢éo, na
formadalei.

Art. 78. E vedada a participacgo de servidores plblicos no produto de arrecadacéio de multas,
inclusive da divida ativa.

Art. 79. O tempo de servico publico federal, estadual e municipal prestado a Administracdo Plblica
direta e indireta, inclusive fundagdes publicas, sera computado integralmente para fins de
gratificagdes e adicionais por tempo de servico, aposentadoria e disponibilidade.

Art. 80. O Municipio assegurara a seus servidores, dependentes, aposentados e pensionistas, na
formadalLe Municipal, servico de atendimento médico, odontol 6gico, hospitalar, laboratorial e de
assisténcia social.

Art. 81. O beneficio da pensdo por morte correspondera a totalidade de vencimentos ou proventos
do servidor falecido, até o limite estabelecido em Lei, sendo revisto, na mesma propor¢ao e na
mesma data, sempre que ocorrerem modificagdes nos vencimentos dos servidores em atividade,
inclusive quando decorrentes da transformagéo ou reclassificagdo do cargo ou fungdo em que se deu
o falecimento ou aposentadoria, naformadalLei.

§ 1° O vaor da pensdo por morte serarateado, naformada Lei, entre os dependentes do servidor
falecido e, extinguindo-se o direito de um deles, a quota correspondente sera acrescida aos demais,
procedendo-se a novo rateio entre 0s pensionistas remanescentes.

§ 2° O beneficio da pensdo por morte do segurado do Municipio ndo seraretirado de seu conjuge
ou companheiro em fungdo de nova uni&o ou casamento destes.



Art. 82. Ao servidor publico, quando adotante, ficam estendidos os direitos que assistem ao pai e a
mé&e naturais, naforma a ser regulada por lei.

Art. 83. O servidor publico serd aposentado:

| - por invalidez permanente, sendo os proventos integrais quando decorrentes de acidentes em
servico, moléstia profissional ou doenca grave, contagiosa ou incuravel especificadaem Lei, e
proporcionais nos demais casos,

Il - compulsoriamente, aos setenta anos de idade, com proventos proporcionais ao tempo de
SErvico;

[11 - voluntariamente:

a) aos trinta e cinco anos de servico, se homem, e aos trinta, se mulher, com proventos integrais,

b) aos trinta anos de efetivo exercicio em fungdes de magistério, se professor, e vinte e cinco, se
professora, com proventos integrais;

C) aos trinta anos de servico, se homem, e aos vinte e cinco, se mulher, com proventos
proporcionais a esse tempo;

d) aos sessenta e cinco anos de idade, se homem, e aos sessenta, se mulher, com proventos
proporcionais ao tempo de servigo.

§ 1° Lel Complementar podera estabel ecer excegdes ao disposto no inciso 1, "a' e"c", no caso
de exercicio de atividades consideradas penosas, insalubres ou perigosas.

8§ 2° A lei dispora sobre a aposentadoria em cargos ou empregos temporarios.

§ 3° Os proventos da aposentadoria seréo revistos, na mesma propor¢cao e ha mesma data, sempre
gue se modificar aremuneracéo dos servidores em atividade, sendo também estendidos aos inativos
guaisquer beneficios ou vantagens posteriormente concedidos aos servidores em atividade
inclusive, quando decorrentes da transformagéo ou reclassificacdo do cargo ou fungdo em que se
deu a aposentadoria.

8§ 4° Na contagem do tempo para a aposentadoria do servidor aos trinta e cinco anos de servigo, e
da servidora aostrinta, o periodo de exercicio de atividades que assegurem direito a aposentadoria
especial sera acrescido de um sexto e de um quinto, respectivamente.

Art. 84. Decorridos trinta dias da data em que tiver sido protocolado o requerimento da
aposentadoria, acompanhado de certidbes comprobatorias de tempo de servico, o funcionério
publico municipal sera considerado em licenca especial, podendo afastar-se do servigo, salvo se
antestiver sido cientificado do indeferimento do pedido.

Par agrafo unico. No periodo dalicenca de que trata este artigo, o funcionario teréd direito a
totalidade da remuneracéo, computando-se 0 tempo como de efetivo exercicio, para todos os efeitos

legais.

Art. 85. E assegurado aos servidores municipais o atendimento de seus filhos e dependentes de 0
(zero) a6 (seis) anos em creches e pré-escolas, naformadalei.

Art. 86. Nenhum servidor poderd ser diretor ou integrar conselho de empresas fornecedoras ou
prestadoras de servicos e que realizem gqualquer modalidade de contrato com o Municipio, sob pena
de demissdo do servico publico.

Art. 87. O Regime Juridico dos servidores publicos municipais seré Unico e estabelecido em
estatuto, observados os principios e normas da Constituicéo Federal e destaLei Organica.

Art. 88. O Municipio respondera pel os danos que seus agentes, nesta qualidade, causarem a
terceiros, sendo obrigatorio o uso de agdo regressiva contra o responsavel, nos casos de dolo ou
culpa, naforma da Constituicdo Federal.




Art. 89. E vedada a quantos prestem servicos ao Municipio atividade politico-partidaria na hora e
locais de trabalho.

Art. 90. E garantido ao servidor puiblico municipal o direito alivre associacio sindical.

Art. 91. Os Servidores Publicos Municipais, submetidos ao Regime Estatutario daLei Municipal n°
28/53, de 04.04.1953, terdo assegurados todos os direitos e vantagens conferidos por aquela
legislacdo, sem prejuizo daguel es direitos e vantagens assegurados pela Constituicéo Federal aos
servidores publicos.

Art. 92. O Municipio assegurara ao servidor, conforme dispuser a L e, licenca por motivo de
doenca do conjuge e de parentes até o segundo grau, quando verificado, em inspecdo médica, ser
indispensavel a sua assisténcia pessoal.

Art. 93. O Municipio assegurara, naformaque aLei estabelecer e regulamentar, atitulo de
aperfeicoamento e de incentivo a escolarizagdo, auxilio pecuniério ao servidor municipal do
magistério publico, que esteja freqlientando ou vier afreqlientar 0 seu primeiro curso superior, em
nivel de licenciatura plena.
Par agrafo unico. Serarequisito indispensavel a concessao do auxilio previsto no "caput" que o
servidor esteja, efetivamente, atuando na area de educagéo.
Capitulo Il - DOS ORGAMENTOS

Art. 94. Leisdeiniciativa do Poder Executivo Municipal estabel eceréo:

| - o Plano Plurianual;

Il - asdiretrizes orcamentarias,

Il - os orcamentos anuais.

8 1° A lei queinstituir o Plano Plurianual estabelecera as diretrizes, os objetivos e as metas da
administracdo publica municipal, para as despesas de capital e outras deles decorrentes, e as
relativas aos programas de duracéo continuada.

8§ 2° A lel de diretrizes orcamentérias compreendera as metas e as prioridades da administracdo
publica municipal, incluindo as despesas de capital para o exercicio financeiro subseqiiente,
orientara a elaboracdo dalei orcamentariaanual e dispora sobre as alteragdes na legislagdo
tributéria.

8§ 3° O Poder Executivo publicara, até 30 (trinta) dias apds o encerramento de cada bimestre, o
relatorio da execucdo orcamentéria.

8§ 4° Os planos e os programas serdo elaborados em consonancia com o Plano Plurianual e
apreciados pelo Poder Legidativo Municipal.

8§ 5° A lei orcamentaria anual compreendera:

| - o orcamento fiscal referente aos poderes do Municipio, 6rgdos e entidades da administracéo
direta e indireta e as fundacfes instituidas e mantidas pelo Poder Piblico Municipal;

Il - 0 orcamento de investimento das empresas em gque o Municipio, direta ou indiretamente,
detenha amaioriado capital social com direito avoto;

[11 - 0 orcamento da seguridade social.

8 6° O projeto de lei orcamentaria sera acompanhado de demonstrativo dos efeitos sobre as
receitas e despesas, decorrentes de isences, anistias, remissdes, subsidios e beneficios de natureza
financeira ou tributaria.

8§ 7° A lel orcamentéria anual ndo contera dispositivo estranho a previsdo dareceita e afixacdo da
despesa, ndo se incluindo na proibicdo a autorizacdo para abertura de créditos suplementares e
contratacdo de operacdes de crédito, inclusive por antecipacdo de receita, nostermosdalei.

§ 8° A abertura de créditos suplementares prevista no parégrafo anterior ndo podera exceder a
25% (vinte e cinco por cento) da receita orgada.



Art. 95. Os recursos que, em decorréncia de veto, emenda ou rejei¢do do projeto de lei
orcamentéria anual, ficarem sem as despesas correspondentes poderdo ser utilizados, conforme o
caso, mediante créditos especiais ou suplementares, com prévia e especifica autorizagdo legidativa.

Art. 96. Sdo vedados:

| - oinicio de programas ou projetos ndo incluidos nalei orcamentaria anual;

Il - arealizac8o de despesas ou assuncao de obrigacdes diretas que excedam os créditos
orcamentérios ou adicionais;

I11 - arealizacdo de operacbes de créditos que excedam o montante das despesas de capital,
ressalvadas as autorizadas mediante créditos suplementares ou especiais com finalidade precisa,
aprovados pelo Poder Legislativo por maioria absoluta;

IV - avinculagdo de receita de impostos a érgéo, fundo ou despesa, ressalvadas a destinacéo de
recursos para a manutencéo e desenvolvimento do ensino e a prestagdo de garantias as operacfes de
crédito por antecipacdo de receita;

V - aabertura de crédito suplementar ou especial sem prévia autorizaggo legislativa e sem
indicagdo dos recursos correspondentes;

VI - atransposicdo o remanejamento ou a transferéncia de recursos de uma categoria de
programacdo para outra, ou de um érgéo para outro, sem prévia autorizacdo legidativa;

V11 - aconcessdo ou utilizagdo de créditos ilimitados;

VI1II - autilizac8o, sem autorizacdo |egidlativa especifica, de recursos do Municipio para suprir
necessidade ou cobrir déficit de empresas ou qualquer entidade de que o Municipio participe;

I X - ainstituicdo de fundos de qual quer natureza, sem prévia autorizacdo legidlativa.

§ 1° Nenhum investimento, cuja execugdo ultrapasse um exercicio financeiro, podera ser iniciado
sem préviainclusdo no Plano Plurianual, ou sem lei que autorize ainclusdo, sob pena de crime de
responsabilidade.

§ 2° Os créditos especiais e extraordinarios terdo vigéncia no exercicio financeiro em que forem
autorizados, salvo se o ato de autorizagdo for promulgado nos Gltimos 4 (quatro) meses daquele
exercicio, caso em que, reabertos nos limites de seus saldos, serdo incorporados ao orgamento do
exercicio financeiro subsequente.

Art. 97. O numeré&rio relativo as Dotagcdes Orcamentérias da Camara Municipal sera entregue no
inicio de cada més, em quotas correspondentes a um duodécimo.

Par &grafo unico. Nos créditos suplementares ou especiais abertos, em favor da Camara, deve a
entrega do numerario respectivo verificar-se, no maximo, até quinze (15) dias apds a promulgagdo
dalel autorizatGria correspondente.

Art. 98. A despesa com pessoal ativo e inativo ndo poderd exceder os limites estabelecidos em Lei.
Paragrafo unico. A concessao de qualquer vantagem ou aumento de remuneracao, a criacao de

cargos ou ateracao de estrutura de carreira, bem como a admissao de pessoal, a qualquer titulo,
pel os 6rgaos e entidades da administracéo direta ou indireta, inclusive fundagbes instituidas e
mantidas pelo Poder Publico, so poderdo ser feitas:

| - se houver prévia Dotagdo Orcamentéria suficiente para atender as projecdes de despesa de
pessoal e aos acréscimos dela decorrentes;

Il - se houver autorizac8o especificanalei de diretrizes orcamentéarias, ressalvadas as empresas
publicas e as sociedades de economia mista.

Art. 99. As despesas com publicidade dos Poderes do Municipio dever&o ser objeto de Dotacdo
Orcamentaria especifica

Art. 100. Os projetos de lei sobre o Plano Plurianual, Diretrizes Orcamentarias, Orcamentos Anuais
e alteracbes ao Codigo Tributario Municipa serdo enviados pelo Prefeito ao Poder Legidlativo, nos



seguintes prazos.

| - projeto de Lei do Plano Plurianual (PPA), até 30 de junho do primeiro ano do mandato do
Prefeito;

Il - projeto de Lei das Diretrizes Orcamentérias (LDO), anualmente, até 31 de agosto;

I11 - projeto de Lei do Orcamento (LOA), anualmente, até 31 de outubro;

IV - osprojetos de lei de alteracéo do Cédigo Tributario, até o dia 15 de novembro de cada ano,
salvo quando houver alteracdo nalegislacéo federal correspondente.

Art. 101. Os projetos de lei de que trata 0 artigo anterior, apos a apreciacdo pelo Poder Legidlativo,
deverdo ser encaminhados para sangdo Nos seguintes prazos:

| - projeto de lei do Plano Plurianual (PPA), até 15 de agosto do primeiro ano de mandato do
Prefeito, e o projeto de lei das Diretrizes Or¢camentarias (LDO), até 30 de setembro de cada ano;

Il - o projeto de lei do Orgamento Anual (LOA), até 15 de dezembro de cada ano.

Art. 102. Caso o Prefeito ndo envie o projeto do or¢camento anual no prazo legal, o Poder

L egislativo adotard como projeto de lei orcamentériaa L e de Orgcamento em vigor, com a corregao
das respectivas rubricas pelos indices oficiais dainflacdo verificada nos doze meses imediatamente
anteriores a 31 de outubro.

Par agrafo unico. Enviado o projeto no prazo legal e ndo votado pela Camara Municipal nadata
prevista, fica o Executivo autorizado a adotar como projeto de lel orcamentériaaLel de Orcamento
em vigor, com a correcao das respectivas rubricas pelos indices oficiais dainflagdo verificada nos
doze meses imediatamente anteriores.

Art. 103. O Poder Executivo fard publicar, no méximo a cada dois (2) anos, a regulamentagéo
tributaria municipal, devidamente consolidada.

Art. 104. Ossitios de lazer que ndo cumprirem as especificagdes legais que caracterizam a zona
rural serdo considerados como propriedades urbanas e sobre elesincidira o Imposto Predial e
Territorial Urbano.

Titulo 1l - DA ORDEM ECONOMICA E SOCIAL

Art. 105. Na organizag&o de sua economia, em cumprimento do que estabelecem a Constituicao
Federal e a Constituicao Estadual, o Municipio zelara pel os seguintes principios:

| - promog&o do bem-estar do homem, com o fim essencial da producéo e do desenvolvimento
econdmico;

Il - valorizagdo econdmica e social do trabalho e do trabalhador, associada a uma politica de
expansdo das oportunidades de emprego e de humanizacédo do processo socia de producdo, com a
defesa dos interesses do povo;

Il - democratizacdo do acesso a propriedade dos meios de producéo;

IV - planificacgo do desenvolvimento, determinante para o setor publico e indicativo para o setor
privado;

V - integracdo e descentralizacdo das acOes publicas setoriais,

VI - protecéo da natureza e da ordenagdo territorial;

V11 - condenacdo dos atos de exploracdo do homem pelo homem e de exploracéo predatoria da
natureza, considerando-se juridicamente ilicito e moralmente indefensavel qualquer ganho
individual ou social auferido com base neles,

V111 - integracéo das agBes do Municipio com as da Uni&o e do Estado, no sentido de garantir a
seguranca social, destinadas a tornar efetivos os direitos ao trabalho, a educacéo, a cultura, ao
desporto, ao lazer, a salde, a habitacdo e a assisténcia social;

I X - estimulo & participagdo da comunidade, através de organi zagOes representativas del a;

X - preferéncia aos projetos de cunho comunitério nos financiamentos publicos e incentivos
fiscais.




Art. 106. O Poder Publico Municipal é responsavel pela compatibilizagdo do sistema municipa de
transporte coletivo com os objetivos do Sistema de Planegjamento e de Desenvolvimento Urbano,
visando a:

| - assegurar 0 acesso da populagdo aos locais de emprego e consumo, de educacdo e sallde, |azer,
cultura e outros fins econdmicos e sociais essenciais;

Il - otimizar os servicos, visando a melhoria da qualidade de vida da popul agéo;

I11 - assegurar niveis minimos de interferéncia no meio ambiente;

IV - contribuir para o desenvolvimento urbano;

V - garantir tarifas em niveis compativeis com arenda do usuério.

Art. 107. O Poder Publico Municipal regulamentard, mediante Lei, o Sistema Municipal de
Transporte Coletivo, que dispora obrigatoriamente sobre:

| - 0 regime das empresas concessiondrias ou permissionarias do servigo de transporte coletivo, o
caréter especial do seu contrato e da prorrogacéo deste, as condic¢des de caducidade, fiscalizagdo e
rescisao de concessao ou permissao;

Il - o direito dos usuérios;

Il - diretrizes para a politicatarifaria;

IV - os niveis minimos qualitativos e quantitativos dos servicos prestados;

V - as competéncias especificas e formas de participacdo e fiscalizacdo dos usuérios e entidades
representativas no sistema de transporte coletivo.

Art. 108. O Municipio promovera agdo sistemética de protecéo ao consumidor, de modo a garantir
a seguranca, a salde e a defesa de seus interesses econdmicos.

8 1° No caso de ameaca ou efetiva paralisacdo de servigo ou atividade essencial por deciséo
patronal, pode o Municipio intervir, tendo em vista o direito da populagéo ao servico ou atividade,
respeitada alegislagdo federal e estadual e os direitos dos trabal hadores.

§ 2° Para atender ao disposto no "caput” deste artigo, podera o Municipio, naformadalei,
intervir no dominio econémico, quando indispensavel, para assegurar o equilibrio entre a producéo
€ 0 CoNsumo.

§ 3° A politica econdmica de consumo sera planejada e executada pel o Poder Publico, com a
participacéo de entidades representativas do consumidor e de trabalhadores dos setores de
producéo, industrializagdo, comercializagdo, armazenamento, servigos e transportes, atendendo,
especialmente, 0s seguintes principios:

| - integrar-se a programas estaduais e federais de defesa do consumidor;

Il - estimular eincentivar as cooperativas ou outras formas associativas de consumo;

[l - propiciar meios que possibilitem ao consumidor o exercicio do direito ainformacéo, a
escolha e a defesa de seus interesses econdmicos, a sua seguranca e a sua salde;

IV - prestar atendimento e orientagdo ao consumidor, através de 6rgaos de execucao
especializados.

Art. 109. Na organizag&o de sua economia, 0 Municipio combatera a miséria, o anafabetismo, o
desemprego, a propriedade improdutiva, a marginalizacéo do individuo, o éxodo rural, a economia
predatoria e todas as formas de degradacdo da condi¢do humana.

Art. 110. Lei Municipal definirdnormal de incentivo as formas associativas e cooperativas, as
pequenas e microunidades econdmicas e as empresas que estabel ecam participagdo dos
trabal hadores nos lucros e na sua gestéo.

Art. 111. O Municipio organizara sistemas e programas de prevengao e socorro nos casos de
calamidade publica em que a popul agdo tenha ameagados 0S Seus recursos, meios de abastecimento



ou de sobrevivéncia

Art. 112. Os planos de desenvolvimento econémico do Municipio terdo o objetivo de promover a
melhoria da qualidade de vida da popul agéo, a distribuicdo equitativa da riqueza produzida, o
estimulo & permanéncia do homem no campo e o desenvolvimento socia e econdémico sustentavel.

Art. 113. Osinvestimentos do Municipio atenderdo, em carater prioritario, as necessidades basicas
da populacéo, e deverdo estar compatibilizados com o plano de desenvolvimento econémico.

Art. 114. Lel Municipal disporé sobre apresentacdo anual de declaragéo de bens e rendimentos pelo
Prefeito, Vice-Prefeito, Vereadores, Secretarios e demais funcionarios publicos Municipais,
inclusive de empresas em que o Municipio detiver maioriado capital acionério.

Art. 115 - O Plano Plurianual do Municipio e seu orcamento anual contemplardo expressamente
recursos destinados ao desenvolvimento de uma politica habitacional de interesse social, compativel
com 0s programas estaduais dessa area.

Art. 116. O Municipio promovera programas de interesse social destinados a facilitar o acesso da
popul acéo a habitacdo, priorizando:

| - aregularizacdo fundiaria;

Il - adotacdo de infra-estrutura basica e de equipamentos sociais;

I11 - aimplantacéo de empreendimentos habitacionais.

Par agrafo unico. O Municipio apoiara a construcéo de moradias populares realizadas pelos
proprios interessados, por regime de mutirdo, por cooperativas habitacionais e outras forma
aternativas.

Art. 117. Ficao Poder Executivo autorizado a conferir concessao de uso de areas publicas
municipais urbanas, ndo superiores a duzentos e cinqlienta metros quadrados, a detentores da posse
ou ndo, os quais deverdo utilizé-las para fins de sua moradia e de sua familia.

Par &grafo unico. Os beneficiarios, independentemente de sexo e estado civil, deverdo comprovar
n&o possuirem bensimdéveis e serem pessoas de baixa renda.

Art. 118. E assegurado a todo habitante do Municipio, nos termos das Constituicdes Federal e
Estadual e destaLei Organica, o direito a soberania, a educagdo, a salde, ao trabalho, ao lazer, a0
usufruto dos bens culturais universais e a preservacao das culturas particulares, a seguranca, a
previdéncia social, a protecdo da maternidade e dainfancia, a assisténcia aos desamparados, ao
transporte, a habitacdo e ao meio ambiente equilibrado.

Art. 119. Sdo direitos constitutivos da cidadania:

| - alivre organizagdo politica para a soberania;

Il - aliberdade de expressar e defender, individual ou coletivamente, opinides e interesses,

I11 - aprerrogativa de tornar publicas suas reivindicactes, mediante organizacéo de manifestagdes
populares em logradouros previamente destinados pelo Poder Publico;

IV - aprerrogativa de interpelar diretamente, mediante audiéncia publica, os detentores de
mandatos el etivos e os ocupantes de cargos de confianga da M unicipalidade;

V - aprerrogativa de receber, oficialmente, resposta a qualquer pedido de informac&o sobre
assunto de natureza publica enderecado ao Poder Publico;

V1 - o direito a desobediéncia civil, entendido como resisténcia pacifica e organizada frente a
determinacfes legais consideradas injustas ou ilegitimas,

VI - aprerrogativa, em caréter prioritério, de utilizagcdo gratuita dos proprios municipais para a
efetivacao de assembl éias populares.



Art. 120. S8o deveres pressupostos ao exercicio da cidadania:

| - 0 enggjamento individual nas campanhas de interesse publico, promovidas pela sociedade
politica e pela sociedade civil;

Il - o compromisso individual de sustentar interesses particulares, subordinando-se a busca do
bem comum;

I11 - zelar pelo patrimdnio publico, pela conservacdo dos proprios municipais e pela preservacéo
do meio ambiente;

IV - fiscalizar as agBes concretas emanadas do Poder Publico;

V - 0 combate a corrupcao, a demagogia, aintoleréncia e as préticas autoritarias, disseminadas
socialmente.

Art. 121. Naelaboragdo do planejamento e na ordenagdo de usos, atividades e fungdes de interesse
social, o Municipio visara a:

| - melhorar a qualidade de vida da popul agéo;

Il - promover a definicdo e arealizagdo dafuncgéo social da propriedade urbana;

I'11 - promover aordenagdo territorial, integrando as diversas atividades e fungdes urbanas,

IV - prevenir e corrigir as distor¢des do crescimento urbano;

V - distribuir os beneficios e encargos do processo de desenvolvimento do Municipio, inibindo a
especulacdo imobilidria, 0s vazios urbanos e a excessiva concentracao urbana;

V1 - promover aintegragéo, racionalizacao e otimizacdo dainfra-estrutura urbana basica,
priorizando os aglomerados de maior densidade populacional e as popul agdes de menor renda;

V11 - impedir as agressdes a0 meio ambiente, estimulando agdes preventivas e corretivas,

VIl - preservar os sitios, as edificagdes e os monumentos de valor histérico, artistico e cultural;

I X - promover o desenvolvimento econdmico local;

X - preservar as zonas de protecdo de aerddromos.

Art. 122. O Poder Publico implantara no Municipio, mediante lei especifica, um Programa de
Plangjamento Familiar, com o objetivo de oferecer condicdes e recursos informativos, educacionais,
técnicos e cientificos, que assegurem o livre exercicio da regulacéo da fertilidade, mediante:

| - disponibilidade, aos interessados, de informacdes e orientagcbes médicas relativas aos varios
aspectos da regulacéo dafertilidade, inclusive sobre as vantagens, riscos e contra-indicacdes de
cada um dos meios contraceptivos,

I - fornecimento, a populagdo carente, de pilul as anticoncepcionais, preservativos, diafragmas,
dispositivos infra-uterinos (DIU) e outros mel os contraceptivos testados e aceitos para uso no Pais.

Par agrafo unico. Dentro do Programa de Plangjamento Familiar referido no "caput”, devera ser
incluida a criagdo de um servico de assisténcia educacional, clinica e psicol 6gica, com orientagéo
contraceptiva ou de auxilio a reproducdo, para os que assim desegjarem, voltado especia mente para
os adolescentes, 0s jovens e 0s casais sem filhos.

Art. 123. O parcelamento do solo parafins urbanos devera estar inserido em érea urbana ou de
expansdo urbana a ser definidaem lei municipal.

Art. 124. Na aprovagdo de qualquer projeto para a construcéo de conjuntos habitacionais popul ares,
o Municipio exigira a edificacdo, pel os incorporadores, de escola e lavanderia col etiva, com
capacidade para atender a demanda gerada pelo conjunto, naformadalLei.

Art. 125. O Municipio assegurara a participacéo das entidades comunitérias e das representativas
da sociedade civil organizada, legalmente constituida, na definicdo do Plano Diretor e das diretrizes
gerais de ocupacdo do territdrio, bem como na elaboracdo e implementacdo dos planos, programas e
projetos que Ihes sgjam concernentes.



Art. 126. O Municipio, no desempenho de sua organizacdo econdmica, planegjard e executara
politicas voltadas para a agricultura e o abastecimento, especialmente quanto:

| - a0 desenvolvimento da propriedade em todas as suas potencialidades, a partir davocagéo e da
capacidade de uso do solo, levada em conta a protecéo ao meio ambiente;

Il - ao fomento a producéo agropecuaria e a de alimentos de consumo interno;

I11 - a0 incentivo ao cooperativismo, ao sindicalismo e ao associativismo;

IV - aimplantagéo de cinturdes verdes;

V - a0 estimulo a criacdo de centrais de compras para abastecimento de microempresas,
microprodutores rurais e empresas de pequeno porte, com vistas a diminuicéo do preco final das
mercadorias e produtos na venda ao consumidor;

V1 - ao incentivo, a aplicacdo e a conservacdo darede de estradas vicinais, e darede de
eletrificacdo rural.

Art. 127. O Municipio mantera um programa permanente de incentivo a coleta seletivae a
reciclagem de lixo doméstico.

§ 1° A separacao do lixo doméstico, visando sua reciclagem e reaproveitamento, devera ser
incentivada pelo Poder Pablico Municipal através de campanhas comunitarias e publicitérias, bem
como por meio de palestras de caréter educativo e informativo nas escolas da rede municipal,
dando-se énfase aos beneficios ambientais, econdmicos e sociais provenientes da reciclagem do
lixo.

§ 2° Compete ao Poder Executivo, de forma permanente, buscar meios de aumentar a quantidade
de lixo doméstico reciclado no Municipio, aperfeicoando e incrementando o sistema de captagdo
manual e providenciando nainstalacéo de equipamentos apropriados para esta finalidade nos aterros
sanitarios municipais.

Art. 128 - O Poder Publico Municipal, através da Secretaria de Agricultura, realizara um programa
de implantacéo de hortas e agudes comunitérios, com a participacdo das entidades populares
interessadas.

Art. 129. O Municipio definiraformas de participacéo na politica de combate ao uso de
entorpecentes, objetivando a educacdo preventiva e a assisténcia e a recuperacdo dos dependentes
de substancias entorpecentes ou que determinem dependéncia fisica ou psiquica.

Art. 130. Lei Municipal estabelecerd normas de construgéo de logradouros e dos prédios de uso
publico, afim de garantir acesso adequado as pessoas portadoras de deficiénciafisica.

Par agrafo unico. O Poder Executivo Municipal adaptara os logradouros e prédios publicos ao
acesso de deficientes fisicos.

Art. 131. Compete ao Municipio desenvolver programas de assisténcia, capacitacdo e incentivo aos
portadores de deficiéncia, com intuito de zelar pela defesa de sua dignidade e de seus direitos, sua
participacao e efetiva integracdo na comunidade, proporcionando-lhes o acesso ao lazer, acultura, a
educacdo, ao esporte e ao mercado de trabal ho.

Art. 132. O Municipio criard um servigo de assisténcia judiciaria gratuita, para a defesade
interesses coletivos, na protecéo dos consumidores, da tutela ambiental, na regularizagcéo de
|oteamentos clandestinos e processos de usucapido especial, devendo, ainda, buscar firmar convénio
com o Estado, afim de prestar assisténciajuridicaintegral e gratuita aos municipes que
comprovarem insuficiéncia de recursos.

Art. 133 - Compete ao Municipio, articulado com o Estado, garantir ao interessado 0 acesso a



escola fundamental.
Par agrafo unico. Incorrerd em responsabilidade administrativa a autoridade municipal
competente que ndo cumprir o disposto no "caput” deste artigo.

Art. 134. E assegurado aos pais, professores, alunos e funcionarios organi zarem-se em todos 0s
estabel ecimentos municipais de ensino, através de associacdes, grémios e outras formas.

Par &gr afo Unico. Seré responsabilizada a autoridade educacional que embaracar ou impedir a
organizacdo ou o funcionamento das entidades referidas neste artigo.

Art. 135. Asinformagdes sobre as vantagens do aleitamento materno e do acompanhamento pré-
natal serdo temas obrigatorios de discussdo juntamente com a educacdo sexual nas escolas do
Municipio.

Par agrafo unico. O Municipio garantira educagdo ndo diferenciada para meninos e meninas,
eliminando do seu contetido préticas discriminatorias, ndo sd nos curricul os escolares como no
material didatico.

Art. 136. Os recursos publicos municipais serdo destinados, prioritariamente, a manutencéo e ao
desenvolvimento do ensino fundamental publico, podendo ser destinados a escolas comunitérias,
confessionais ou filantrépicas, definidas em Lel, de ensino fundamental, médio e superior, desde
que:

| - comprovem finalidade ndo lucrativa e apliquem seus excedentes financeiros em educacéo;

I - assegurem a destinag&o de seu patrimonio a outra escola comunitaria, confessional ou
filantropica, ou ao Poder Publico, no caso de encerramento de suas atividades.

8§ 1° Os recursos de que trata este artigo deverdo ser destinados a bolsa de estudo, parcial ou
integral, para 0 ensino médio e superior de Novo Hamburgo, naformadaLei, paraos que
demonstrem, comprovadamente, insuficiéncia de recursos.

8§ 2° A Lei disciplinara os critérios e aforma de concessdo dos recursos e de fiscalizagdo, pela
comunidade, das entidades mencionadas no "caput”, afim de verificar o cumprimento dos
requisitos dosincisos| ell.

Art. 137. Le ordinariaimplantard o plano de carreira do magistério publico municipal.

Art. 138. Cabe ao Poder Publico a obrigacéo de fomentar e auxiliar as associa¢fes que atuem na
educacdo e integracdo socia dos deficientes, congtituidas naformada Lei, respeitando sua
independéncia de atuagéo.

Art. 139. O Poder Publico Municipal garantird aos alunos superdotados uma educagéo

especializada, na suarede escolar, que possibilite o pleno desenvolvimento da sua capacidade.
Par agrafo unico. O aluno superdotado sera estimulado para que desenvolva, ao maximo e sem

nenhuma discriminacdo, a sua potencialidade, quer em classes especiais ou escol as especificas.

Art. 140. E dever do Municipio fomentar e amparar o desporto, o lazer e a recreacdo, como direito
de todos, observadas:

| - apromocao prioritéria do desporto educacional, em termos de recursos humanos, financeiros e
materiais em suas atividades, meio e fim;

Il - adotacdo de instalaches esportivas e recreativas para institui¢cdes escolares publicas;

I11 - agarantia de condicfes para a prética de educagdo fisica, do lazer e do esporte ao deficiente
fisico, sensorial e mental.

Art. 141. O Municipio estimulara atividades culturais em suas multiplas expressdes, apoiando-as de
forma direta e/ou intermediada, com o objetivo de incentivar a producdo, a valorizacdo e a difuséo



da cultura entre os hamburguenses.

§ 1° O Municipio, com a colaboracdo da comunidade, protegera o patriménio cultural por meio de
inventarios, registros, vigilancia, tombamentos, desapropriagdes e outras formas de acautelamento e
preservacao.

§ 2° O apoio direto previsto no caput dar-se-a de todas as formas possiveis, dentre as quais as
seguintes:

| - disponibilizar, com prioridade, recursos humanos, financeiros e materiais da municipalidade
para assegurar manifestacdes culturais;

[ - disponibilizar espacos de uso coletivo do Municipio para entidades ligadas a cultura;

[11 - propiciar a descentralizagdo da cultura, colocando a disposicdo dos interessados espacos
préprios do Municipio (de uso coletivo) localizados em bairros da Cidade;

IV - incentivar e garantir a cultura aos portadores de necessidades especiais.

Art. 142. Lel Municipal estabelecerd uma politica de turismo para o Municipio, definindo diretrizes
aobservar nas agdes publicas e privadas, como forma de promover o desenvolvimento social e
econdmico.

Par agrafo unico. O Poder Executivo elaborarainventario e regulamentacdo do uso, ocupagao e
fruicdo dos bens naturais e culturais de interesse turistico, observadas as competéncias da Unido e
do Estado.

Art. 143. Cabe ao Municipio definir uma politica de salide e de saneamento basico, interligada com
os programas da Unido e do Estado, com o objetivo de preservar a salde individua e coletiva.

8§ 1° Os recursos repassados pelo Estado e destinados a salide ndo poderdo ser utilizados em outras
areas.

8§ 2° A prestagdo de servicos de captacdo, tratamento e distribuicéo de agua, coleta, tratamento e
distribuicdo de esgotos cloacais seréo prestados exclusivamente pelo Poder Publico Municipal,
vedada outorga de permiss&o, autorizagdo e concessao, bem como privatizagéo.

Art. 144. O Municipio, através de lei, compatibilizara suas agdes em defesa do meio ambiente
aquelas do Estado.

Art. 145, E dever do Poder Publico e dos cidados promover a defesa do meio ambiente, a
construcdo de uma sociedade que garanta as necessi dades humanas basicas, por meio de tecnologias
apropriadas as peculiaridades culturais e que preservem o equilibrio da natureza, cercear

tecnol ogias que atentem contra estes principios, cabendo ao Poder Pablico:

| - promover a agricultura organica para garantir a producéo de alimentacdo saudavel,
preservando o meio ambiente;

I - definir Lomba Grande como arearural e de preservacdo permanente, para garantir um
cinturdo verde de abastecimento da zona urbana;

I11 - promover a educacdo ambiental, a nivel formal e informal, para garantir o surgimento de
uma consciéncia ecol 6gica;

IV - criar um corpo permanente de fiscalizacdo do meio ambiente;

V - proibir ainstalacdo, no territorio municipal, de usinas, centrais de processamento, depdsito de
lixo nuclear, armas e outros artefatos que fagam uso da tecnologia nuclear, exceto para fins
meédicos,

V1 - considerar de preservacado permanente as areas verdes do Travessdo, Morros da Encosta da
Serra, &rea do Parcéo, Morro da Fundagéo e Banhados do Rio dos Sinos;

VII - limitar nos topos e encostas de morros as construcdes a dois pavimentos, ndo sendo
considerados 0s s6t&os, 0s mezaninos e 0s subsol os;

V111 - proteger exemplares de &rvores de valor da nossaflorg;

I X - fiscalizar atividades poluidoras e incentivar o uso de tecnologias ndo agressivas ap meio



ambiente.

Art. 146. As empresas que violarem as disposi¢des para a defesa do meio ambiente poder&o sofrer
as seguintes punigoes:

| - suspensdo das atividades pelo prazo necessario a sua adaptacdo as normas estabel ecidas;

Il - recuperacdo do meio degradado;

I11 - cassagdo do alvara de funcionamento.

Art. 147. A emissdo e arenovagdo de alvarés e de industrias e de comércio de produtos
potencia mente poluidores sera submetida, necessariamente, a apreciacdo do Conselho Municipa
do Meio Ambiente.

Art. 149. Objetivando garantir aos idosos e aos portadores de deficiéncia tratamento com base no
respeito a sua dignidade e em conformidade com o preceituado nas Constituicdes Federal e
Estadual, fica estabel ecida a competéncia do Municipio para:

| - assegurar preferéncia no atendimento aos idosos e aos portadores de deficiéncia em todas as
esferas de atendimento publico da administragdo municipal, nos postos de atendimento médico e
hospitais do Municipio, ou mantidos per este;

Il - gestionar junto ao 6rgdo de previdéncia social, clinicas, hospitais e postos de atendimento,
bancos e demais 6rgados de atendimento publico, para que assegurem tratamento e atendimento
preferencial aos idosos e portadores de deficiéncia, no ambito do Municipio;

Il - estabelecer, em Lei, 0 passe-livre no sistema de transporte coletivo a partir dos 65 anos e a
obrigatoriedade da reserva dos quatro primeiros bancos dos 0nibus do sistema de transporte coletivo
para uso exclusivo de gestantes, idosos e deficientes fisicos;

IV - estabelecer através da Secretaria Municipal de Salde e Acéo Social um programa de
prevencdo a salde do idoso.

Art. 150. O Municipio desenvolvera programas de assisténcia aos idosos portadores ou ndo de
deficiéncias, com o objetivo de proporcionar a defesa de sua dignidade, bem-estar, prevencdo de
doencas, participagdo socia ativa e integragdo na comunidade, tendo em vista uma melhor
gualidade de vida.

Art. 151. Ficam autorizados todos os profissionais da area da salide, devidamente habilitados e com
consultério no Municipio de Novo Hamburgo, a utilizarem qual quer estabel ecimento hospitalar
com funcionamento autorizado pelo Municipio.

Par agrafo unico. O estabel ecimento que deixar de atender ao disposto no "caput” deste artigo
tera cassada sua autorizagdo de funcionamento no Municipio.

Art. 152. A transferénciade local de funcionamento da Escola Municipal de Ensino Fundamental
S30 Jaco, ou a sua extingdo, somente poderdo ser procedidas pelo Poder Executivo Municipal
mediante prévia aprovacdo da populacdo hamburguense, manifestada em consulta plebiscitéria.

8§ 1° Enguanto a Escola Municipa de Ensino Fundamental Sdo Jac6 permanecer desenvolvendo
suas atividades no local que lhe foi destinado pelaLel Municipal n° 18/75, de 4 de julho de 1975,
competira ao Poder Publico zelar pelo fiel cumprimento do disposto no referido diplomalegal.

8 2° Ainda que aprovada, em plebiscito popular, a transferéncia ou a extingdo da Escola
Municipal de Ensino Fundamental S&o Jaco, deverd o Poder Publico manté-la em funcionamento,




no mesmo local, até que todos os alunos até entdo regularmente matricul ados tenham possibilidade
de completar todas as etapas do ensino fundamental oferecidas na ocasi&o pela Escola

Titulo IV - DISPOSICAO FINAL

Art. 153. Esta Lei Orgénica, depois de assinada pelos Vereadores, sera promulgada pelaMesa da
Camara Constituinte e entrard em vigor na data de sua publicacéo.

ATO DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 1° No prazo de cento e vinte dias da promulgac&o desta Lei Orgénica, os Vereadores votaréo,
por maioria de dois tergos, o Projeto de Resolugdo que institui 0 novo Regimento Interno da
Cémara de Vereadores de Novo Hamburgo.

Art. 2° No prazo de cento e oitenta dias da promulgacéo desta Lei Organica, o Poder Executivo
encaminhard projeto de lel acompanhado de Plano de Assisténcia e Recuperacdo da Pessoa
Deficiente, com vistas ao amparo nos campos de salde, educacdo, transporte e lazer.

Art. 3° No prazo de 180 dias da promulgacéo desta Lei Orgéanica, o Poder Executivo encaminhara
Lei estabelecendo normas para a construcdo dos logradouros e prédios de uso publico, afim de
permitir o livre trénsito de portadores de deficiénciafisica

Art. 4° No prazo de 180 dias sera regulamentada a instal acao de creches para funcionamento nos
dias Uteis da semana, nos campos de futebol de propriedade do Municipio.

Art. 5° O Poder Pdblico Municipal, no prazo maximo de doze meses, realizaralicitacdo para
concessao de novas linhas de transporte coletivo de passageiros, e anual mente, quando necessario.

Art. 6° Excepcionalmente, para o exercicio de 1991, a posse da Mesa Diretora da Camara
Municipal serano dia 1° de fevereiro.

Art. 7° O Municipio, no prazo de doze meses, a contar da promulgacdo desta Lei Orgénica, devera
fazer o levantamento geral do seu patrimonio, mediante inventério analitico, dando publicidade do
resultado.

Art. 8° No prazo de doze meses, a partir da promulgacdo desta Lel Organica, 0 Municipio
viabilizard a criacdo do Conselho Municipa da Crianca e do Adolescente, com participacdo
paritéria das entidades que atuam na area e do Poder Publico.

Art. 9° O Municipio, no prazo de cento e oitenta dias, contados da promulgacéo desta Lei Organica,
regulamentara o seu Programa Municipa de Defesa do Consumidor, conforme determina o artigo
108.

Art. 10. O Municipio, através de contrato de comodato ou outraformalegal que venha a ser
acertada com a Uni&o dos Estudantes de Novo Hamburgo - U.E.N.H., garantird a criagdo da Casa
do Estudante.

Art. 11. O Municipio regulamentara, através de Lei, os critérios para concessao do beneficio
previsto no § 3° do art. 9° desta Lei Organica, no prazo de cento e oitenta dias da sua promul gacéo.

Art. 12. Durante o exercicio de 1991, o Poder Executivo encaminhard ao Poder Legisativo o novo
Plano Diretor e 0 novo Cadigo de Obras do Municipio de Novo Hamburgo, respeitando o disposto
no artigo 125 da Lei Organica




Art. 13. Excepcionamente no exercicio de 2005, os projetos aque se
referem:
| -osincisosl, Il elll do artigo 100 da Lei Organica Municipal ser&o enviados nos seguintes
prazos:
a) projeto de lei do Plano Plurianual (PPA), até 15 de agosto;
b) projeto de lei das Diretrizes Orcamentarias (LDO), até 30 de setembro;
c) projeto de lei do Orcamento (LOA), até 15 de novembro;
Il -oinciso | do artigo 101 da Lei Organica Municipal sero enviados nos seguintes prazos.
a) projeto de lei do Plano Plurianua (PPA), até 15 de setembro
b) projeto de lei das Diretrizes Orcamentarias (LDO), até 31 de outubro.




